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Informacoées Basicas

Numero do

UASG Editado por Atualizado em
artefato
15/2004 130032-LABORATORIO FEDERAL DE DEFESA ARTHUR BARBOSA 26/06/2024 15:06
AGROPECUARIA/GO FERREIRA (v4.1)
Status
PUBLICADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 21000.023966
. L . ~ 90005/2024
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2023-90

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo, com fornecimento de todos os materiais e
equipamentos necessarios, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. O(s) item(ns) da contratacao sao os discriminados no Anexo I - Lista de Itens da Contratacdo. Em caso de eventual
divergéncia entre as descri¢des e especificagdes constantes do Catdlogo do sistema Compras.gov.br ou, se houver, nos
Estudos Técnicos Preliminares, e neste instrumento, prevalecem estas tltimas.

1.1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo é(sdo) caracterizado(s) como comum(ns), conforme justificativa constante
no Estudo Técnico Preliminar.

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 (um) ano contado do(a) assinatura do contrato, prorrogével por até 10 (dez) anos
, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.2.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que a necessidade do servico é permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, de forma e visa assegurar o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgao, de
modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestacdo do servico publico e o cumprimento de sua missdo
institucional, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condigdes e
0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para
o cumprimento dos seguintes requisitos:

1.2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

1.2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

1.2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo
do servigo;

1.2.2.4. Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacdo;
1.2.2.5. Seja comprovado que o contratado mantém as condigoes iniciais de habilitacdo.

1.2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
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1.2.4. A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

1.2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.

1.2.6. O contrato ndo poderé ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de declaragdo de

inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder ptiblico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A fundamentacdo da contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual 2024, conforme consta das informagoes bésicas desse

termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4.1. Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

4.1.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

4.1.1.1. A atual prestadora dos servicos de limpeza e conservacao no érgao é INTERATIVA FACILITIES
LTDA, CNPJ 05.058.935/0001-42, por meio do Contrato n° 6/2018.

4.1.1.2. Para a execucdo dos servicos sao estimados postos de Encarregado de Servico (CBO 4101-05) e
Servente de Limpeza (CBO 5143-20):

(CBO 4101-05 - Encarregado de Servico

|Descricao
Sumaria

Supervisionam rotinas administrativas em institui¢des publicas e privadas, chefiando
diretamente equipe de escriturdrios, auxiliares administrativos, secretarios de expediente,
operadores de maquina de escritério e continuos. Coordenam servigos gerais de malotes,
mensageiros, transporte, cartorio, limpeza, terceirizados, manutencdo de equipamento,
mobiliario, instalagdes etc; administram recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de
consumo; organizam documentos e correspondéncias; gerenciam equipe. Podem manter rotinas
financeiras, controlando fundo fixo (pequeno caixa), verbas, contas a pagar, fluxo de caixa e
conta bancaria, emitindo e conferindo notas fiscais e recibos, prestando contas e recolhendo
impostos.

|Formacao

Requer-se ensino médio completo e trés a quatro anos de experiéncia profissional em trabalhos

experiénciajadministrativos.

[Condicdes
|gerais de
exercicio

[Esses trabalhadores atuam nas mais diversas areas de empresas publicas ou privadas. Sdo
assalariados celetistas ou estatutarios. Trabalham em equipe, com supervisdo ocasional, em
ambiente fechado e em horério diurno. Eventualmente, trabalham em posigdes desconfortéveis
durante longos periodos.

IAtribuicdes

[Encarregado de supervisionar rotinas administrativas, como distribuir e delegar servicos, criar e
implantar rotinas, orientar sua execugdo, analisar o funcionamento, supervisionar cronogramas
e propor melhorias. Além disso, deve coordenar servigos gerais, como malote, mensageiro,
cartorio, transporte, manutengao, servicos terceirizados e limpeza, bem como supervisionar a
seguranga patrimonial e servigos de fotocopia. A administragdo de bens patrimoniais e material
de consumo também esté entre suas atribui¢des, incluindo verificagdo de estoque, solicitagdo de
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compra, selecdo de fornecedores, compra e armazenamento, bem como a vistoria e compra de
bens patrimoniais. Adicionalmente, ele gerencia equipes, desde a requisicdo e selecdo de
pessoal, treinamento, definigdo de escalas e avaliacdo de desempenho até o gerenciamento de
Ibeneficios e seguranca do trabalho, assegurando a eficiéncia operacional e o bem-estar
organizacional.

[Habilidades|

Etica — capacidade de adotar comportamentos e relacionamentos que observem os valores e
normas adotados no ambiente de trabalho;

Gerenciamento do tempo — capacidade de gerenciar o préprio tempo e o dos outros
considerando as atividades a serem realizadas;

Resolucdo de problemas — capacidade de percepgdo e criacdo de estratégias efetivas para
resolver situagcdes novas ou mal definidas.

Atitudes

IAltruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do
linteresse publico;

Disposicdo — capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo;

[Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus
|sentimentos, desejos, ideias e agdes;

Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudangas e rever pontos de vista, abertura para
feedbacks e ideias diferentes;

Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado,
com exatiddo e regularidade;

Profissionalismo — capacidade de demonstrar exceléncia, valores honraveis, padrdes, ética e
bom carater;

[Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustracdo, maturidade
e resiliéncia.

|[Recursos
de
[Trabalho

[Equipamentos de Protecdo Individual - EPI
Telefone

Recursos de informatica

Calculadora

[Fotocopiadora

[Material de escritério (mobiliario)
Material de consumo

Legislacdo

Material bibliografico

|Requisitos
|Adicionais

Ter experiéncia de no minimo 3 (trés) anos de atividade compativel comprovados em Carteira
de Trabalho ou declaracdo de pessoa(s) juridica(s);

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

[Ensino médio completo ou curso técnico equivalente.

(CBO 5143-20 - Servente de Limpeza

|Descricao
Sumaria

[Executam servicos de manutencao elétrica, mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria,
substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e equipamentos.
Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessoérios e tratam de piscinas. Trabalham
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.

|Formacao
experiéncial

Requer-se ensino fundamental completo ou pratica profissional no posto de trabalho.

[Condicdes
|gerais de
exercicio

Sao empregados com carteira e se organizam em equipe, tendo supervisdo ocasional. O
ambiente de trabalho é fechado e o horério ¢ diurno.

IAtribuicdes

[Encarregado de limpar recintos e acessérios, realizando tarefas como lavagem de fachadas e
vidros, remocao de residuos e pichagdes, limpeza de moveis, superficies e pisos, aspiracdo de
p6, enceramento e secagem de pisos, além de cuidar da limpeza de cortinas, persianas e
recolhimento de lixo. Ele também deve preparar o trabalho, controlando o estoque de materiais,
verificando a validade e qualidade de produtos quimicos, avaliando superficies e niveis de
sujeira, selecionando e preparando os produtos e solicitando equipamentos e materiais
necessarios. Além disso, a seguranga é uma preocupacdo essencial, incluindo o uso de uniforme
e EPI, a inspecéo e isolamento de areas, montagem de andaimes e cadeirinhas, operagdo segura
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de equipamentos e busca por capacitacdo e qualificagcdo adequadas. Essas atividades visam
garantir um ambiente de trabalho seguro e eficiente para o profissional responséavel pela
limpeza e preparacdo dos ambientes.

IDemonstrar paciéncia, iniciativa, prudéncia, equilibrio fisico, agilidade e destreza manual;
Trabalhar em equipe;

|Habilidades| 7 . .
Reconhecer limitagOes pessoais e demonstrar controle emocional;

Contornar situagoes adversas.

IAltruismo — capacidade de abdicar de interesses pessoais em beneficio de outras pessoas ou do
interesse publico;

IDisposicdo — capacidade de estar sempre alerta e disponivel, iniciativa e entusiasmo;

Empatia - capacidade de se imaginar no lugar de outras pessoas e de compreender seus
sentimentos, desejos, ideias e agoes;

Flexibilidade — capacidade de se adaptar as mudancas e rever pontos de vista, abertura para
Atitudes  [feedbacks e ideias diferentes;

Pontualidade — capacidade de realizar os compromissos e afazeres dentro do prazo estipulado,
com exatiddo e regularidade;

Profissionalismo — capacidade de demonstrar exceléncia, valores honréaveis, padroes, ética e
Ibom carater;

[Equilibrio emocional - capacidade de trabalhar sob pressdo, resisténcia a frustragcdo, maturidade
e resiliéncia.

[Equipamentos de Protecdo Individual - EPI

[Recursos ..

d [Produtos quimicos
e

rrabalho Produtos de limpeza

lAspirador de pé/ enceradeira

|Requisitos [Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
|Adicionais |Ensino Fundamental incompleto.

4.1.1.3. O quantitativo de profissionais necessarios para a execucdo dos servicos devera ser apurado
levando-se em consideracao os indices de produtividlade minima da mao de obra definidos pela
Administracdo, sendo que o interessado em ofertar os servicos devera definir o quantitativo de pessoal
com base na area fisica a ser limpa e a produtividade de sua mao de obra.

4.1.1.4. O Laboratério possui aproximadamente 80.967,01 metros quadrados, sendo destes 75.280,41
metros quadrados de area verde, 5.273,16 metros quadrados de area asfaltada e 1.437,50 metros
quadrados de calcamento/cimento.

4.1.1.5. A area interna engloba o somatdrio das areas administrativas, laboratoriais, almoxarifados e
depositos, 22 (vinte e dois) banheiros em uso, e 1 (uma) copa principal e 7 (sete) copas auxiliares.

4.1.1.6. A area externa é formada por areas verdes que demandam limpeza e manutencdo de média
frequéncia (uma vez por quinzena) e de alta frequéncia (uma vez por semana), além de areas de passeios e
arruamentos.

4.1.1.7. As areas fisicas a serem limpas, a estimativa de produtividade adotada no 6rgao e os quantitativos
de Serventes de Limpeza conforme tal produtividade sdo os seguintes:

R [Estimativa da Quantidade Serventes de
rea
Aproximada [Quantidade |Produtividade de Limpeza conf.
Xi
[Tipo de Servico X P . Serventes |Referéncia Adotada no [Produtividade de
metros
de Limpeza |[LFDA-GO (metros Referéncia Adotada no
quadrado)
quadrados) LFDA-GO
Areas Internas - Pisos
. 830 0,6 800 1,0375
Frios
Areas Internas -
L. 1.382 2,7 380 3,6368
[Laboratorios
Areas Internas -
|Almoxarifados 685 0,1 1500 0,4567
Galpdes
Areas Internas -
. 124 0,4 200 0,6200
[Banheiros
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|Areas Externas - Pisos

Pavimentados 590 0,2 9000 0,0656
[Adjacentes/ Contiguos

as Edificactes

|Areas Externas -
[Varricdo de Passeios e [6.711 2,4 9000 0,7457
|Arruamentos

Areas Externas -
Patios e Areas verdes [33.237 1,1 16000 2,0773
com Alta Frequéncia

Areas Externas -
Patios e Areas Verdes [42.199 1,3 30000 1,4066
com Média Frequéncia

[Esquadrias Externas -
[Face Externa sem

. .. 6o 0,6 400 0,0061
[Exposicdo a Situacao
de Risco
[Esquadrias Externas -
460 0,6 400 0,0061
Face Interna
Total 10,0584

4.1.1.8. Para o encarregado de servico, a relacao definida é de um encarregado para cada 30 (trinta) trinta
serventes, ou fracao.

4.1.1.9. A quantidade média de postos necessaria para viabilizar os trabalhos de limpeza, conservacao e
higienizacao é o seguinte:

Categoria profissional Carga Horaria/Més Quantitativo
[ENCARREGADO DE SERVICO 220 H 1
SERVENTE DE LIMPEZA 220 H 10

4.1.1.10. A selecao do profissional devera ficar inteiramente a cargo da prestadora. A Administracao
podera ser consultada pela prestadora do servico a respeito, mas em hipotese alguma podera direcionar a
contratacao de pessoas.

4.1.1.11. A substituicdo de profissional a pedido da Administracdo devera ser realizada.

4.1.1.12. O contratado devera disponibilizar sob regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra o posto de
Encarregado de Servico e de Servente de Limpeza, na quantidade prevista na proposta, sendo a parte
fracionaria menor que 0,5 (meio) podera ser executada por postos de contrato "volante".

4.1.1.13. O controle de frequéncia dos empregados do contratado sera realizado conforme Portaria
MTP n° 671, de 8 de novembro de 2021, sendo que:

4.1.1.13.1. o registro de frequéncia sera feito por meio de biometria;

4.1.1.13.2. no caso de registrador eletronico de ponto convencional - REP-C: os equipamentos
deverdo ser instalados no prédio da Administracdo, em local definido pelo contratante; os
equipamentos nao deverdo ser conectado a rede interna do contratante, devendo o contratado
providenciar sua propria fonte de captura de dados; e a instalacio e manutencdo do sistema de
ponto eletrénico serdo de responsabilidade do contratado.

4.1.1.13.3. no caso de registrador eletronico de ponto alternativo - REP-A e registrador eletrénico
de ponto via programa - REP-P: a localizacdo em que cada registro foi efetuado pelo empregado
devera ser disponibilizada a fiscalizacdo do contrato, mediante de solicitacao.

4.1.1.14. A realizacao de horas extras pelos empregados do contratada somente podera ocorrer mediante
autorizacdo do contratante, com compensacdo obrigatoria até o meés seguinte ao da realizacdo, sendo
proibida a remuneracao. Na hipétese de rescisdao de contrato de qualquer natureza, sem que tenha havido
a compensacdo, o contratado devera, junto ao empregado, promover a extin¢cdo das horas extras
trabalhadas dentro dos preceitos legais.
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4.1.1.15. Nao ha previsao de reposicao de empregado ausente em intervalo intrajornada.
4.2. Sustentabilidade

4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis:

4.2.1.1. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n° 10.936, de 2022, e da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 1, de 19/01 /2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao.

a.1) os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta
seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das
seguintes medidas, dentre outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para
evitar o desperdicio de agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo
de agua e reducao de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducao de
desperdicios e poluicao;

¢) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de chuva,
pocos cuja agua seja certificada de ndo contaminacdo por metais pesados ou agentes
bacteriolégicos, minas e outros);

d) observar a Resolucdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacao correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucao de servicos; f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composicées chumbo, cadmio, merciirio e
seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as
comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indistrias,
para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacdo
final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.

4.3. Uniformes, Equipamentos de Protecao Individual, materiais a serem disponibilizados
Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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4.3.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climéticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

4.3.1.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:

Categoria

Profissional

[Descricdo

[Unidade de

Fornecimentol

lQuantidade
JAnual por

[Empregado

[ENCARREGADO
DE SERVICO

CAMISA UNIFORME, MATERIAL: 67% POLIESTER E 33% ALGODAO, TIPO
IMANGA: CURTA, QUANTIDADE BOLSOS: 1 UN, TIPO BOLSO:

ILADO ESQUERDO COM LOGOMARCA, COR: VARIADA, TAMANHO:
'VARIADO, TIPO USO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
[FRENTE ABERTA COM BOTOES E CASEADOS, TIPO CAMISA:

SOCIAL, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

CALGA, MATERIAL: 67% ALGODAO / 33% POLIESTER, MODELO:
[UNISSEX QUANTIDADE BOLSOS: 2 LATERAIS E 2 TRASEIROS, TIPO COS:
COM ELASTICO E PALA, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO,
IAPLICAGAO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

IMEIA VESTUARIO; MATERIAL: 100% ALGODAO, TIPO: ESPORTIVA, COR:
PRETA, TAMANHO: VARIADO, APLICAGAO: ADULTO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CANO LONGO, CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

[TENIS; MATERIAL: COURO/COURO SINTETICO; MATERIAL SOLA:
IBORRACHA; TAMANHO: SOB MEDIDA; CARACTERISTICAS
IADICIONAIS: CALCANHEIRA COM GEL, CARACTERISTICAS
COMPLEMENTARES: COM CADARCO, SOLADO ANTIDERRAPANTE,
PALMILHA ACOLCHOADA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
(CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA

PAR

CRACHA DE IDENTIFICAGAO, EM PLASTICO RIiGIDO,

CONTENDO LOGOMARCA DA EMPRESA, FOTO E NOME COMPLETO DO
FUNCIONARIO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME MODELO
ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

SERVENTE DE
LIMPEZA 1
(AREAS
INTERNAS)

CAMISA UNIFORME, MATERIAL: MALHA PIQUET, TIPO MANGA:
CURTA, QUANTIDADE BOLSOS: 1 UN, TIPO BOLSO: LADO ESQUERDO
COM LOGOMARCA, COR: VARIADA, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO
[USO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

CALGA, MATERIAL: 67% ALGODAO / 33% POLIESTER, MODELO:
[UNISSEX QUANTIDADE BOLSOS: 2 LATERAIS E 2 TRASEIROS, TIPO COS:
COM ELASTICO E PALA, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO,
IAPLICAGAO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

IMEIA VESTUARIO; MATERIAL: 100% ALGODAO, TIPO: ESPORTIVA, COR:
PRETA, TAMANHO: VARIADO, APLICAGAO: ADULTO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CANO LONGO, CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

[TOUCA REDE, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM ABA EM TECIDO
(OXFORD, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO, APLICAGAO:
IADULTO, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

SAPATO SEGURANCA, MATERIAL: EVA (ETIL VINIL ACETADO),
IMATERIAL SOLA: ANTIDERRAPANTE, COR: PRETA,

TAMANHO: VARIADO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: FECHADO NA
[REGIAO CALCANHAR, PALMILHA DESTACAVEL, ATENDENDO AS
EXIGENCIAS DAS NORMAS DE SEGURANGA DO

[TRABALHO, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

CRACHA DE IDENTIFICAGAO, EM PLASTICO RIGIDO,

CONTENDO LOGOMARCA DA EMPRESA, FOTO E NOME COMPLETO DO
FUNCIONARIO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA

[UNIDADE

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023
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SERVENTE DE
LIMPEZA 1I
(AREAS
EXTERNAS)

CAMISA UNIFORME, MATERIAL: MALHA PIQUET, TIPO MANGA:
CURTA, QUANTIDADE BOLSOS: 1 UN, TIPO BOLSO: LADO ESQUERDO
COM LOGOMARCA, COR: VARIADA, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO
[USO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
|MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

Termo de Referéncia 15/2024

[UNIDADE

[MANGUITO PROTEGAO UV 50, COMPOSIGAO: 94% POLIAMIDA E 6%
ELASTANO; PROTEGAO UV, ANTIMICROBIAL, SEAMLESS DRY,
PROTEGCAO SOLAR: COM FPS; COR: VARIADA, TAMANHO:
[VARIADO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

CALGA, MATERIAL: 67% ALGODAO / 33% POLIESTER, MODELO:
[UNISSEX QUANTIDADE BOLSOS: 2 LATERAIS E 2 TRASEIROS, TIPO COS:
COM ELASTICO E PALA, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO,
IAPLICAGAO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

IMEIA VESTUARIO; MATERIAL: 100% ALGODAO, TIPO: ESPORTIVA, COR:
PRETA, TAMANHO: VARIADO, APLICAGAO: ADULTO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CANO LONGO, CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

[BOTINA SEGURANCA, MATERIAL: VAQUETA LIXADA, MATERIAL
SOLA: POLIURETANO (PU) BI-DENSIDADE, MODELO: COM ELASTICO
INAS LATERAIS, TIPO SOLA: ANTIDERRAPANTE, CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: BIQUEIRA ACO, CANO CURTO, ACOLCHOADO, TAMANHO:
[VARIADO, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

[IBOTA SEGURANCA, MATERIAL: PVC - CLORETO DE POLIVINILA,
IMATERIAL SOLA: BORRACHA LATEX ALTA RESISTENCIA, COR:
[VARIADA, TAMANHO: VARIADO, TIPO CANO: LONGO, TIPO USO:
PROTEGAO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM

FORRO, ANTIDERRAPANTE, CONFORME MODELO ACORDADO COM A
CONTRATADA.

PAR

CRACHA DE IDENTIFICAGAO, EM PLASTICO RIiGIDO,

CONTENDO LOGOMARCA DA EMPRESA, FOTO E NOME COMPLETO
DO FUNCIONARIO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

[BONE, MATERIAL CORPO: BRIM, MATERIAL ABA: POLIETILENO,
IMATERIAL REGULADOR ABERTURA: VELCRO MODELO: TOUCA
IARABE, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO, CARACTERISTICAS
IADICIONAIS: MODELO COM PROTEGAO PARA PESCOGO E

(OMBRO, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

SERVENTE DE
LIMPEZA III
(ESQUADRIAS
[EXTERNAS)

CAMISA UNIFORME, MATERIAL: MALHA PIQUET, TIPO MANGA:
CURTA, QUANTIDADE BOLSOS: 1 UN, TIPO BOLSO: LADO ESQUERDO
COM LOGOMARCA, COR: VARIADA, TAMANHO: SOB MEDIDA, TIPO
[USO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

CALGA, MATERIAL: 67% ALGODAO / 33% POLIESTER, MODELO:
[UNISSEX QUANTIDADE BOLSOS: 2 LATERAIS E 2 TRASEIROS, TIPO COS:
COM ELASTICO E PALA, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO,
IAPLICAGAO: UNIFORME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE

IMEIA VESTUARIO; MATERIAL: 100% ALGODAO, TIPO: ESPORTIVA, COR:
PRETA, TAMANHO: VARIADO, APLICAGAO: ADULTO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CANO LONGO, CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

[TOUCA REDE, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM ABA EM TECIDO
(OXFORD, COR: VARIADA, TAMANHO: VARIADO, APLICAGAO:
IADULTO, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

PAR

SAPATO SEGURANCA, MATERIAL: EVA (ETIL VINIL ACETADO),
IMATERIAL SOLA: ANTIDERRAPANTE, COR: PRETA,
TAMANHO: VARIADO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: FECHADO NA

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
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UASG 130032 Termo de Referéncia 15/2024

REGIAO CALCANHAR, PALMILHA DESTACAVEL, ATENDENDO AS
[EXIGENCIAS DAS NORMAS DE SEGURANGA DO
[TRABALHO, CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

CRACHA DE IDENTIFICAGAO, EM PLASTICO RIiGIDO,

CONTENDO LOGOMARCA DA EMPRESA, FOTO E NOME COMPLETO DO
FUNCIONARIO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME MODELO
IACORDADO COM A CONTRATADA

[UNIDADE |1

4.3.1.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

4.3.1.2.1. Para cada profissional, serdao fornecidos os 2 (dois) uniformes completos novos por ano,
salvo se houver quantidade superior definida em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho;

4.3.1.2.2. Os conjuntos completos de uniformes noves serdo fornecidos aos empregados
no primeiro més de vigéncia do contrato ou sempre que identificada a necessidade;

4.3.1.2.3. Os uniformes deverdo ser substituidos por noves a cada 12 (doze) meses,
independentemente do estado em que se encontrarem, ou sempre que apresentarem defeitos,
desgastes ou ndo atenderem a qualidade minima exigida, independente do prazo estabelecido, sem
qualquer custo adicional para o contratante ou mesmo para o empregado.

4.3.1.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

4.3.1.4. Os uniformes deverdo ser entregues aos empregados mediante recibo, cuja cépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato.

4.3.2. Para a perfeita execucdo dos servicos, o contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades, promovendo sua substitui¢do quando necessario.

4.3.2.1. O contratado devera fornecer os equipamentos de protecao individual que se fizerem necessarios para a
preservacdo da satude e seguranca dos trabalhadores, segundo normas de higiene e seguranca do trabalho
aplicaveis, nas quantidades estimadas e qualidades, promovendo sua substituicdo quando necessério. Os
equipamentos de protecdo individual a serem utilizados pelos empregados abaixo, bem como outros
eventualmente necessarios, serdo fornecidos pelo contratado:

Previsdo de
lQuantidade
[Categoria [Unidade de [Fornecimento
[Descricdo JAnual por
[Profissional [Fornecimentofpor
[Empregado
[Empregado
LUVA BORRACHA, MATERIAL: LATEX, TAMANHO:
[VARIADO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ANATOMICA,
IANTIDERRAPANTE, TIPO: CANO LONGO,
CARACTERISTICAS COMPLEMENTARES: APLICAGAO:
PAR 2 por més 24

LIMPEZA GERAL E MANUSEIO DE PRODUTOS QUIMICOS
[DOMISSANITARIOS, RESISTENTE A ABRASAO, CORTES,
RASGOS E PERFURACOES, ESPESSURA: 0,70MM,
REFORCADA COM NEOPRENE

MASCARA PROTEGAO RESP. C/ ANVISA, MODELO:
RESPIRADOR DOBRAVEL, TIPO BICO DE PATO, MATERIAL:
CAMADAS FIBRAS SINTETICAS, FILTRO: EFICIENCIA
FILTRAGAO MIN. 94% S, CLASSE: PFF2, N95 OU
EQUIVALENTE, ADICIONAL: CARVAO ATIVADO,
COMPONENTE: CLIPE NASAL, TIPO FIXAGAO: TIRAS
SERVENTE |VEDAGAO ANATOMICA, ADICIONAL 2: S/ VALVULA, COR:
DE LIMPEZA I [C/ COR, TAMANHO: ADULTO, ESTERILIDADE:

(AREAS [DESCARTAVEL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
INTERNAS) [CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE |6 por més 72

PROTETOR AURICULAR, TIPO CONCHA: DUPLA, MATERIAL:
SILICONE, MATERIAL HASTE: PLASTICO FLEXIVEL,
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IMATERIAL ALMOFADA: ESPUMA, TAMANHO: UNICO, [UNIDADE {1 por ano 1
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: NiVEL DE RUIDO IGUAL
(OU SUPERIOR A 25 DB, MATERIAL INTERNO: ESPUMA

(OCULOS PROTEGAO, MATERIAL ARMAGAO: PLASTICO
RIGIDO, TIPO PROTEGAO: AMPLA VISAO, MATERIAL
PROTEGAO: POLICARBONATO, TIPO LENTE:
POLICARBONATO TRANSLUCIDO, COR LENTE: INCOLOR,
IAPLICAGAO: CONTRA IMPACTOS DE PARTICULAS E RAIOS JUNIDADE |1 por ano 1
[ULTRAVIOLETA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: AJUSTE
POR TIRANTE ELASTICO APRESILHADAS NAS

LATERAIS, CONFORME MODELO ACORDADO COM A
CONTRATADA.

IMASCARA PROTEGAO RESP. C/ ANVISA, MODELO:
RESPIRADOR DOBRAVEL, TIPO BICO DE PATO, MATERIAL:
CAMADAS FIBRAS SINTETICAS, FILTRO: EFICIENCIA
FILTRAGAO MIN. 94% S, CLASSE: PFF2, N95 OU
EQUIVALENTE, ADICIONAL: CARVAO ATIVADO,
COMPONENTE: CLIPE NASAL, TIPO FIXAGAO: TIRAS
[VEDAGAO ANATOMICA, ADICIONAL 2: S/ VALVULA, COR:
(C/ COR, TAMANHO: ADULTO, ESTERILIDADE:
DESCARTAVEL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
[CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

[UNIDADE |6 por més 72

PROTETOR SOLAR, TIPO PROTEGAOQ: UVA/UVB, FATOR
PROTEGAO: FATOR 60, FORMA FARMACEUTICA: GEL FRASCO 200
CREME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME IML

IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

1 por bimestre |6

SERVENTE PROTETOR AURICULAR, TIPO CONCHA: PLUGUE,

DE LIMPEZA |MATERIAL: ELASTOMERO SINTETICO, TAMANHO: UNICO,
il (AREAS CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CORDAO PVC.
EXTERNAS) |ACOMPANHA CAIXA PLASTICA PARA PROTEGAO

[UNIDADE |1 por ano 1

[IPROTETOR AURICULAR, TIPO CONCHA: DUPLA, MATERIAL:
SILICONE, MATERIAL HASTE: PLASTICO FLEXIVEL,
MATERIAL ALMOFADA: ESPUMA, TAMANHO: UNICO, [UNIDADE |1 por ano 1
CARACTERISTICAS ADICIONATIS: NiVEL DE RUIDO IGUAL
(OU SUPERIOR A 25 DB, MATERIAL INTERNO: ESPUMA

(OCULOS PROTEGAO, MATERIAL ARMAGAQ: PLASTICO
RIGIDO, TIPO PROTEGAO: AMPLA VISAO, MATERIAL
PROTEGAO: POLICARBONATO, TIPO LENTE:
POLICARBONATO TRANSLUCIDO, COR LENTE: INCOLOR,
IAPLICAGAO: CONTRA IMPACTOS DE PARTICULAS E RAIOS JUNIDADE |1 por ano 1
[ULTRAVIOLETA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: AJUSTE
POR TIRANTE ELASTICO APRESILHADAS NAS

LATERAIS, CONFORME MODELO ACORDADO COM A
(CONTRATADA.

LUVA BORRACHA, MATERIAL: LATEX, TAMANHO:
[VARIADO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ANATOMICA,
IANTIDERRAPANTE, TIPO: CANO LONGO,
CARACTERISTICAS COMPLEMENTARES: APLICAGAO:
LIMPEZA GERAL E MANUSEIO DE PRODUTOS QUIMICOS
[DOMISSANITARIOS, RESISTENTE A ABRASAO, CORTES,
RASGOS E PERFURACOES, ESPESSURA: 0,70MM,
REFORCADA COM NEOPRENE

[UNIDADE |2 por més 24

IMASCARA PROTEGAO RESP. C/ ANVISA, MODELO:
RESPIRADOR DOBRAVEL, TIPO BICO DE PATO, MATERIAL:
SERVENTE  |[CAMADAS FIBRAS SINTETICAS, FILTRO: EFICIENCIA

DE LIMPEZA  [FILTRAGAO MIN. 94% S, CLASSE: PFF2, N95 OU

(11 [EQUIVALENTE, ADICIONAL: CARVAO ATIVADO,
(ESQUADRIAS |[COMPONENTE: CLIPE NASAL, TIPO FIXAGAO: TIRAS
EXTERNAS)  [VEDAGCAO ANATOMICA, ADICIONAL 2: S/ VALVULA, COR:  JUNIDADE |6 por més 72
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C/ COR, TAMANHO: ADULTO, ESTERILIDADE:
DESCARTAVEL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
(CONFORME MODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

Termo de Referéncia 15/2024

PROTETOR SOLAR, TIPO PROTEGAO: UVA/UVB, FATOR
PROTEGCAO: FATOR 60, FORMA FARMACEUTICA: GEL
CREME, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: CONFORME
IMODELO ACORDADO COM A CONTRATADA.

IML

IFRASCO 200

6 por més

4.3.2.2. Os materiais a serem utilizados pelos empregados abaixo, bem como outros eventualmente necessarios,
serdo fornecidos pelo contratado:

[Categoria

[Profissional

[Descricao

[Unidade de

Fornecimento

revisdo de

ornecimento|

Quantidade
lAnual por

Categoria

ALCOOL ETILICO LIMPEZA DE
IAMBIENTES, CONCENTRAGAO: 70%,
IAPLICAGAO: LIMPEZA,
(CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
LIQUIDO, TIPO: ETILICO. CONTENDO
CERTIFCADO DE ANALISE OU
[DOCUMENTO SIMILAR QUE ATESTE A
[CONCENTRAGCAO DE ETANOL NA FAIXA
DE 63 A 77%

LITRO

32 por més

384

[DESODORANTE / AROMATIZANTE DE
AMBIENTE, TIPO: AEROSOL, AROMA:
[VARIADO, USO: GERAL,
(CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
INGREDIENTE ATIVO, SOLUBILIZANTE,
(COADJUVANTE, SPRAY. ODORIZADOR
IAEROSSOL QUE ELIMINE RAPIDAMENTE
(0OS ODORES DESAGRADAVEIS DO
AMBIENTE, COM ACAO RAPIDA E
DURAGAO DO PERFUME DE UMA HORA.
[COMPOSIGAO: COADJUVANTES,
ESTABILIZANTES, CORANTE E
FRAGRANCIA

[FRASCO 400
MILILITROS

20 por més

240

FLANELA, MATERIAL: ALGODAO,
(COMPRIMENTO: 40 CM, LARGURA: 60 CM,
ICOR: BRANCA, CARACTERISTICAS
IADICIONAIS: ACABAMENTO NAS
[BORDAS. 100% ALGODAO DE 1°
QUALIDADE, MACIA, COM ALTO GRAU
DE ABSORGAO E SEM DESPRENDIMENTO
DE PARTICULAS

[UNIDADE

10 por més

120

[DESINFETANTE, COMPOSIGAO: A BASE
DE QUATERNARIO DE AMONIO, FORMA
FiSICA:SOLUGAO AQUOSA
[CONCENTRADA, CARACTERISTICA
ADICIONAL: COM AROMA.
DESINFETANTE, COMPOSIGAO A BASE DE
(QUATERNARIO DE AMONIO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM
IAROMA, PRINCIPIO ATIVO CLORETO
ALQUIL DIMETIL BENZIL AMONIO +
TENSIOATIVOS, TEOR ATIVO EM TORNO
DE 0,4%

LITRO

21 por més

262

SOLUGAO LIMPEZA MULTIUSO,
[COMPOSIGCAO BASICA: AQUILBENZENO,
SULFONATO DE SODIO, TENSOATIVO
INAO, ASPECTO FiSICO: LIQUIDO, TIPO
[USO: LIMPEZA, APLICAGAO: LIMPEZA

GERAL, COR: INCOLOR. COMPOSICAO
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MINIMA: LINEAR ALQUIL BENZENO
SULFONATO DE SODIO; TENSOATIVO
[NAO IONICO; ALCALINIZANTE;
SEQUESTRANTE; SOLUBILIZANTE; ETER
GLICOLICO; ALCOOL; PERFUME E AGUA.
(0O PRODUTO DEVE SER LiMPIDO,
LEVEMENTE AMARELADO, ODOR
CARACTERISTICO DA VERSAO, PH DE 10,7
11,4, DENSIDADE: 0,992 A 1,007 G/ML,
SOLUVEL EM AGUA. DEVE
ACOMPANHAR FICHA DE INFORMAGOES
[DE SEGURANCA DE PRODUTO QUIMICO
(FISPQ). REFERENCIA: VEJA MULTIUSO

[FRASCO 500
MILILITROS

Termo de Referéncia 15/2024

10 por més

120

ESPONJA LIMPEZA, MATERIAL: ESPUMA /
FIBRA SINTETICA, FORMATO:
RETANGULAR, ABRASIVIDADE: ALTA,
IAPLICAGAO: LIMPEZA GERAL ,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: DUPLA
FACE, COMPRIMENTO MINIMO: 110 MM,
LARGURA MINIMA: 75 MM, ESPESSURA
MINIMA: 20 MM

[UNIDADE

10 por més

120

[DETERGENTE COMPOSIGAO:
[ALQUILBENZENO SULFONATO DE SODIO,
IAPLICACAO: LIMPEZA EM GERAL,
[AROMA: NEUTRO, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: TENSOATIVO
BIODEGRADAVEL, ASPECTO FiSICO:
LIQUIDO. COM GLICERINA, APLICAGAO:
LIMPEZA DE USO GERAL, ESTADO
FiSICO: LIQUIDO VISCOSO, PH: 5,5 A 8,0,
MATERIA ATIVA ANIONICA: 6,50 A 7,90%,
PESO MOLECULAR MEDIO: 342,
[VISCOSIDADE MININA DE 200 CPS.

LITRO

25 por més

300

PASTA LIMPEZA COMPOSIGAO: OLEO
IGRAXO, HIDROXINA E ESSENCIA
[EUCALIPTO, APLICAGAO: LIMPEZA EM
GERAL, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
MULTI-USO, BIODEGRADAVEL

EMBALAGEM
500 GRAMAS

1 por més

24

SABAO BARRA, COMPOSIGAO BASICA:
IAGUA, PIGMENTO, COADJUVANTE,
EMOLIENTE, SEQUESTRAN, PESO: 200 G,
[FORMATO: RETANGULAR, COR:
IAMARELA. DEVE CONTER AGENTE
ANTIREDEPOSITANTE E AGUA, ASPECTO
FiSICO: SOLIDO, PH: 9 A 10 (SOLUGAO 1%),
[DENSIDADE: 1,0 A 1,05 G/CM3 A 25°C

BARRA 200
GRAMA

10 por més

120

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE: 40 L,
COR: PRETA, LARGURA: 65 CM, ALTURA:
75 CM, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
REFORGADO, ESPESSURA: 4 MICRA,
[APLICAGCAO: RESTDUOS COMUNS
[DIVERSOS, MATERIAL: POLIETILENO.
FABRICADO COM MATERIA-PRIMA
VIRGEM. A FABRICAGAO, BEM COMO OS
[ENSAIOS DESTA, DEVEM ESTAR
RIGOROSAMENTE DE ACORDO COM
ABNT NBR 9191:2008.

PACOTE 100
[UNIDADE

5 por més

60

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE: 100
L, COR: PRETA, APLICACAO: COLETA DE
LIXO, MATERIAL: POLIETILENO.
FABRICADO COM MATERIA-PRIMA
[VIRGEM. A FABRICAGAO, BEM COMO 0S
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SERVENTE DE
LIMPEZA I (AREAS
INTERNAS)

[ENSAIOS DESTA, DEVEM ESTAR
RIGOROSAMENTE DE ACORDO COM
[ABNT NBR 9191:2008.

Termo de Referéncia 15/2024

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE: 200
L, COR: PRETA, LARGURA: 90 CM,
[ALTURA: 110 CM, CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: REFORCADO, ESPESSURA:
12 MICRA MICRA, APLICAGAO: COLETA
DE LIXO, MATERIAL: POLIETILENO.
FABRICADO COM MATERIA-PRIMA
[VIRGEM. FABRICAGAO, BEM COMO OS
[ENSAIOS DESTA, DEVEM ESTAR
RIGOROSAMENTE DE ACORDO COM
JABNT NBR 9191:2008.

PACOTE 100
[UNIDADE

1 por més

D4

SAPONACEO, COMPOSIGAO:
TENSOATIVOS ANIONICOS,
IALCALINIZANTES, AGENTE, APLICAGAO:
LIMPEZA PISOS, PAREDES E LOUGAS,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
BIODEGRADAVEL, ASPECTO FiSICO: PO.
ASPECTO (ESTADO FISICO, FORMA E
COR): LIQUIDO VISCOSO, ODOR E LIMITE
[DE ODOR: CARACTERISTICO, PH: < 10,8,
(QUIMICAMENTE ESTAVEL NAS
[CONDICOES DE MANUSEIO,
ARMAZENAMENTO E UTILIZAGAO.

[FRASCO 300
GRAMA

7 por més

34

PANO LIMPEZA, MATERIAL: 100%
ALGODAO, COMPRIMENTO: 70 CM,
LARGURA: 40 CM, CARACTERISTICAS
IADICIONAIS: LAVADO, ALVEJADO,
BAINHA. CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
[COM ALTO PODER DE ABSORGAO.
APLICACAO: LIMPEZA PESADA. ALTO
GRAU ABSORGCAO, SEM
[DESPRENDIMENTO DE PARTICULAS. COR
[BRANCA

[UNIDADE

10 por més

120

[HIPOCLORITO DE SODIO ASPECTO
FiSICO: LIQUIDO , CONCENTRAGAO:
TEOR MINIMO DE 5% DE CLORO ATIVO. O
[PRODUTO FORNECIDO DEVE SER
EXCLUSIVAMENTE DE USO
[PROFISSIONAL. COMPOSIGAO: CADA 100
ML DA SOLUGAO DEVERA CONTER
[HIPOCLORITO DE SODIO 10% P/V 50%,
[AGUA DEIONIZADA Q.S.P. 100%,
[ASPECTO: LIQUIDO, COR: LIMPIDO
AMARELO PALIDO ESVERDEADO, ODOR:
CARACTERISTICO DE CLORO, PH: 10,00 A
13,00 DENSIDADE (G/CM3): 1,000 A 1,100
[DOSEAMENTO (%): MAIOR OU IGUAL A
5,0. DEVERA SER FORNECIDO
JUNTAMENTE COM A FICHA TECNICA DE
SEGURANGA PARA PRODUTO QUIMICO.

LITRO

30 por més

360

PAPEL HIGIENICO MATERIAL: CELULOSE
[VIRGEM, COMPRIMENTO: 300 M,
LARGURA: 10 CM, QUANTIDADE FOLHAS:
[DUPLA, COR: BRANCA,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
EXTRAMACIO, NAO PICOTADO. PAPEL
HIGIENICO, MATERIAL: CELULOSE
VIRGEM, COMPRIMENTO: 300 M
LARGURA: 10 CM, QUANTIDADE FOLHAS:
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[DUPLA, COR: BRANCA,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: EXTRA
MACIO, NAO PICOTADO.
CARACTERISTICAS COMPLEMENTARES:
COM ALTO GRAU DE ABSORGAO,
RESISTENTE E HOMOGENEO.
[DENSIDADE: 14-16 G/M?

Termo de Referéncia 15/2024

TOALHA DE PAPEL, MATERIAL: 100%
FIBRA CELULOSE VIRGEM, TIPO FOLHA: 2
[DOBRAS, COMPRIMENTO: 22 CM,
LARGURA: 21,60 CM, COR: BRANCA,
CARACTERISTICAS ADICIONATS:
INTERFOLHADA. AS TOALHAS DEVEM
SER ULTRA ABSORVENTES, POSSUINDO
PREFERENCIALMENTE TECNOLOGIA
AIRFLEX COM TEXTURA DE TECIDO E
FIBRAS DE ALGODAO QUE
PROPORCIONAM UMA SECAGEM MAIS
AGRADAVEL E DELICADA. GRAMATURA
MINIMA: 40 G/M2, LARGURA DA FOLHA:
223 MM, COMPRIMENTO: 241 MM.

PACOTE 1000
[UNIDADES

30 por més

360

SABONETE LiQUIDO, ASPECTO FiSICO:
L.iQUIDO VISCOSO PEROLADO, COR:
[VARIADA, ACIDEZ: 8 A 9,50, APLICAGAO:
INDUSTRIAL, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: TEOR ATIVO 14 A 16
PORCENTO, AROMA: VARIADO. ASPECTO:
LIQUIDO VISCOSO, PH: 6,0 A 8,0, ODOR:
(CARACTERISTICO DA ESSENCIA,
[DENSIDADE A 20°C: 1,010 A 1,030 G/CM3,
[VISCOSIDADE 2440 A 3170 MPAS. DEVE
SER GLICERINADO, LIVRE DE
PARABENOS, DERMATOLOGICAMENTE
TESTADO, HIPOALERGENICO E NAO
TESTADO EM ANIMAIS.

LITRO

10 por més

120

AL.COOL ETfLICO LIMPEZA DE
IAMBIENTES, TIPO: ET{LICO HIDRATADO,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: GEL,
[CONCENTRAGAO: 70%

LITRO

10 por més

120

REMOVEDOR, TIPO: ALCALINIZANTES E
SOLVENTES ESPECIAIS, ASPECTO FiSICO:
LiQUIDO, APLICAGAO: REMOGAO CERA
IACRILICA E SUJEIRAS EM GERAL,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TEOR DE
[NAO VOLATEIS MINIMO DE 17%, TEOR
[ACIDEZ: PH DE 13 A 14%, DILUIGAO: 1
LITRO PARA 6 LITROS DE AGUA

LITRO

2 por més

D4

LIMPADOR BASE ACIDA, COMPOSICAO
BASICA: ACIDO SULFONICO,
FLUORIDRICO E MURIATICO, ASPECTO
FiSICO: LIQUIDO, COR:INCOLOR,
[APLICACAO: LIMPEZA DE PISOS,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
BIODEGRADAVEL

LITRO

2 por més

24

CERA ACRILICA - CERA ACRILICA AUTO
[BRILHO PARA ACABAMENTO E
PROTECAO DE PISOS E LAMINADOS.
[ASPECTO: LIQUIDO LEITOSO, PH (TAL
QUAL): 7,5 - 8,8, TEOR DE SOLIDOS NAO
VOLATEIS: 20%. COMPOSICAO: AGENTE
FORMADOR DE FILME, PLASTIFICANTE,
ADITIVO, ADJUVANTE, COADJUVANTE,
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IAGENTE NIVELADOR, CONSERVANTE E
AGUA. PRINCIPIO ATIVO: POLIMERO
[ACRILICO 15%

Termo de Referéncia 15/2024

[BLOQUEADOR DE ODORES SANITARIOS,
COMPOSICAO: TENSOATIVO NAO IONICO,
SOLVENTE, EMULSIFICANTE,
[CONSERVANTE, OLEOS ESSENCIAIS,
FRAGRANCIA E VEICULO. ASPECTO:
LIQUIDO SPRAY. REFERENCIA: FREECO,
SECAR MOMENTO SECRETO, COALA E
SIMILARES

[UNIDADE

20 por més

240

LIMPADOR BASE ACIDA, ASPECTO
FiSICO: LIQUIDO, APLICAGAO: LIMPEZA
EM GERAL, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: CONCENTRADO DE
[MISTURA AQUOSA BIODEGRADAVEL.
LIMPADOR PARA PORCELANATO QUE
ATUE SEM AGREDIR OU MANCHAR A
SUPERFICIE DE PISOS FINOS. APLICAGAO:
PISOS FRIOS COM BAIXA POROSIDADE.
IASPECTO: LIQUIDO CONCENTRADO
LiMPIDO, COR E ODOR:
CARACTERISTICOS DA VERSAO, PH: 10,5
A 11,5, DENSIDADE: (G/ML): 1,020 A 1,040

LITRO

10 por més

CERA SEMI-SINTETICA, ORIGEM: A BASE
[DE EMULSAO DE SEBO BOVINO,
IAPRESENTACAO: OLEO, TIPO USO:
HIDRATAGAO E SATURAGAO DE
[COUROS, APLICAGAO: ARTEFATOS DE
COURO EM GERAL. PH NEUTRO E
RESERVA ALCALINA CONTENDO
FUNGICIDA

FRASCO 250
GRAMAS

5 por més

60

JAGUA SANITARIA, COMPOSICAO
(QUIMICA: HIPOCLORITO DE SODIO,
[HIDROXIDO DE SODIO, CLORETO, TEOR
[CLORO ATIVO: VARIA DE 2 A 2,50%, COR:
INCOLOR, APLICAGAO: LAVAGEM E
ALVEJANTE DE ROUPAS, BANHEIRAS,
PIAS. ESTADO FiSICO: LIQUIDO,
IASPECTO: LIMPIDO, COR: AMARELO,
(ODOR: CARACTERISTICO, PH: 11,50 —
13,00, TEOR DE CLORO ATIVO (%): 2,00 —
2,50, DENSIDADE: 1,030 — 1,045 G/ML (25°
C), PONTO DE EBULIGAO INICIAL E FAIXA
DE TEMPERATURA DE EBULIGAO: 110°C.
REFERENCIA: QBOA OU SIMILAR.

LITRO

2 por més

D4

[DESENGRIMPANTE, COMPOSIGAO:
[DESTILADO ALIFATICO, OLEOS DE
PETROLEQ/MINERAL, APRESENTAGCAO:
SPRAY, APLICAGCAO: USO GERAL. SPRAY
(COM BICO INTELIGENTE E CANUDO
EXTENSOR. REFERENCIA: WD-40
FLEXTOP OU SIMILAR.

[FRASCO 500
ML

1 por més

12

DETERGENTE, COMPOSIGAO: HIDROXIDO
DE SODIO/HIPOCLORITO DE SODIO
DISPERSANTE, APLICAGAO: DESENTUPIR
PIAS, RALOS E VASOS SANITARIOS,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
[DESINCRUSTANTE PH (PURO) 12,5 A

13,5, DENSIDADE, ASPECTO FiSICO:
GRANULADO

(QUILOGRAMA|

1 por més

12
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POLIDOR DE METAIS - POLIDOR,
ASPECTO FiSICO: LIQUIDO BRANCO
AMARELADO, SUSPENSAO LEITOSA,
APLICAGAO: LIMPEZA DE METAIS

[EMBALAGEM
200 ML

Termo de Referéncia 15/2024

1 por bimestre

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE: 40 L,
COR: PRETA, LARGURA: 65 CM, ALTURA:
75 CM, CARACTERISTICAS ADICIONALIS:
REFORCADO, ESPESSURA: 4 MICRA,
[APLICAGAO: RESIDUOS COMUNS
[DIVERSOS, MATERIAL: POLIETILENO.
FABRICADO COM MATERIA-PRIMA
[VIRGEM. A FABRICAGAO, BEM COMO 0S
[ENSAIOS DESTA, DEVEM ESTAR
RIGOROSAMENTE DE ACORDO COM
IABNT NBR 9191:2008.

PACOTE 100
[UNIDADE

3 por més

36

SERVENTE DE
LIMPEZA II
(AREAS EXTERNAS)

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE: 100
L, COR: PRETA, APLICAGAO: COLETA DE
LIXO, MATERIAL: POLIETILENO.
FABRICADO COM MATERIA-PRIMA
VIRGEM. A FABRICAGAO, BEM COMO OS
[ENSAIOS DESTA, DEVEM ESTAR
RIGOROSAMENTE DE ACORDO COM
[ABNT NBR 9191:2008.

PACOTE 100
[UNIDADE

3 por més

36

SACO PLASTICO LIXO, CAPACIDADE: 200
L, COR: PRETA, LARGURA: 90 CM,
IALTURA: 110 CM, CARACTERISTICAS
[ADICIONATS: REFORGADO, ESPESSURA:
12 MICRA MICRA, APLICAGAO: COLETA
[DE LIXO, MATERIAL: POLIETILENO.
FABRICADO COM MATERIA-PRIMA
VIRGEM. FABRICAGAO, BEM COMO OS
[ENSAIOS DESTA, DEVEM ESTAR
RIGOROSAMENTE DE ACORDO COM
IABNT NBR 9191:2008.

PACOTE 100
[UNIDADE

2 por més

D4

SERVENTE DE
LIMPEZA II1
(ESQUADRIAS
EXTERNAS)

[DETERGENTE COMPOSIGCAO:
IALQUILBENZENO SULFONATO DE SODIO,
IAPLICAGCAO: LIMPEZA EM GERAL,
[AROMA: NEUTRO, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: TENSOATIVO
BIODEGRADAVEL, ASPECTO FiSICO:
LIQUIDO. COM GLICERINA, APLICAGAO:
LIMPEZA DE USO GERAL, ESTADO
FiSICO: LIQUIDO VISCOSO, PH: 5,5 A 8,0,
MATERIA ATIVA ANIONICA: 6,50 A 7,90%,
[PESO MOLECULAR MEDIO: 342,
[VISCOSIDADE MININA DE 200 CPS.

LITRO

5 por més

60

LIMPA-VIDRO, ASPECTO FiSICO LiQUIDO,
[COMPOSIGAO BUTIL ETER-
TRIPOLIFOSFATO DE SODIO, ETANOL 14
%.

[FRASCO 500
ML

10 por més

120

4.3.2.3. Os equipamentos a serem utilizados pelos empregados abaixo, bem como outros eventualmente
necessdrios, serdo disponibilizados pelo contratado:

[Categoria

Profissional

[Descricao

nidade de

. P
ornecimento

Quantidade
or

Categoria

[CARRINHO TRANSPORTE MATERIAL: METAL, CAPACIDADE:
200 A 280 KG, ALTURA: 126 CM, LARGURA: 41 CM,
[PROFUNDIDADE: 26 CM, QUANTIDADE RODAS: 2, MATERIAL
RODAS: PNEU COM CAMARA DE AR, TIPO: PLATAFORMA ,
IAPLICAGAO: TRANSPORTE DE MATERIAIS

(UNIDADE
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SERVENTE
DE LIMPEZA I
(AREAS
INTERNAS)

Termo de Referéncia 15/2024

ESCADA MATERIAL: ALUMINIO, TIPO: ARTICULADA,
QUANTIDADE DEGRAUS: 12 UN, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: DEGRAUS ANTIDERRAPANTE, CARGA MINIMA
100KG, CALCO

[UNIDADE

ESCADA, MATERIAL: ALUMINIO, TIPO: DOBRAVEL,
QUANTIDADE DEGRAUS: 6 UN, CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: PATAMAR EMBORRACHADO/
JANTIDERRAPANTE,CALCO, BORRACHA

IUNIDADE

ENCERADEIRA TIPO: INDUSTRIAL, POTENCIA MOTOR: 800 W,
TIPO MOTOR: MONOFASICO, TENSAO ALIMENTAGAO: 220V,
[DIAMETRO ESCOVA: 380 MM, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: ESCOVA DE PELO, SUPORTE MADEIRA E LIXA

[UNIDADE

IASPIRADOR DE PO E AGUA, MATERIAL: PLASTICO INJETADO,
CAPACIDADE: 20 L, TENSAO ALIMENTAGAO: 220 V,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: BOCAIS, PROLONGADOR E
FILTRO DE PAPEL, POTENCIA: 1.200 W

IUNIDADE

CAVALETE SINALIZAGAO, MATERIAL: PLASTICO RiGIDO,
[COMPRIMENTO: 0,90 M, LARGURA: 0,62 M, ALTURA: 1,05 M,
PESO: 4,30 KG, COR: AMARELA COM LEGENDA PRETA. TIPO
SINALIZADOR: ADVERTENCIA PISO ESCORREGADIO

IUNIDADE

10

CONE SINALIZAGAO, MATERIAL: POLIETILENO
SEMIFLEX{VEL, ALTURA: 95 CM, LARGURA BASE: 40 X 40 CM,
[COR: LARANJA COM 2 FAIXAS CINZAS REFLETIVAS,
[ACESSORIOS: BASE REMOVIVEL EM BORRACHA

[UNIDADE

10

[DISPENSER HIGIENIZADOR, MATERIAL: PLASTICO ABS,
CAPACIDADE: 800 ML, TIPO FIXACAO: PAREDE, COR:
[BRANCA, APLICAGAO: MAOS, CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: VISOR FRONTAL PARA ALCOOL GEL OU
SABONETE LiQUIDO

IUNIDADE

90

[DISPENSER PARA PAPEL TOALHA - DISPENSER PAPEL
TOALHA, INTERFOLHADA, MATERIAL: PLASTICO ABS, COR:
BRANCA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: FIXAGAO POR
BUCHA E PARAFUSOS, DIMENSOES APROXIMADAS: 32 X 27 X
14 CM

IUNIDADE

60

[DISPENSER PAPEL HIGIENICO, MATERIAL BASE: PLASTICO
IABS, TIPO: DE PAREDE, COR: BRANCO, CARACTERISTICAS
IADICIONAIS: TRAVA PARA ROLO DE ATE 300 M, ALTURA: 27
CM, LARGURA: 27 CM, PROFUNDIDADE: 12,50 CM

[UNIDADE

30

ESPATULA MATERIAL LAMINA: ACO INOXIDAVEL,
[MATERIAL CABO: MADEIRA, APLICAGAO: MASSA E
RASPAGEM, COMPRIMENTO: 135 MM, LARGURA: 100 M

(UNIDADE

BALDE MATERIAL: PLASTICO, TAMANHO: MEDIO, MATERIAL
JALCA: ARAME GALVANIZADO, CAPACIDADE: 12 L, COR:
PRETA

[UNIDADE

18

BALDE MATERIAL: PLASTICO, TAMANHO: EXTRA, MATERIAL
ALCA: ARAME GALVANIZADO, CAPACIDADE: 20 L, COR:
PRETA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: NAO APLICAVEL

[UNIDADE

18

[BORRIFADOR MATERIAL: PLASTICO, TIPO: SPRAY,
(CONTENDO BICO BORRIFADOR, CAPACIDADE: 500 ML,
[APLICAGCAO: ACONDICIONAR SOLUGAO REVELADORA

IUNIDADE

76

[DESENTUPIDOR PIA MATERIAL: BORRACHA FLEX{VEL, COR:
PRETA, ALTURA: 7 CM, DIAMETRO: 11 CM, MATERIAL CABO:
PLASTICO, COMPRIMENTO CABO: 10 CM

IUNIDADE

[DESENTUPIDOR VASO SANITARIO MATERIAL: BORRACHA
FLEXIVEL, COR: PRETA, ALTURA: 10 CM, DIAMETRO: 16 CM,
IMATERIAL CABO: MADEIRA, COMPRIMENTO CABO: 50 CM

IUNIDADE

ESCOVA LIMPEZA GERAL, MATERIAL CORPO: PLASTICO,
MATERIAL CERDAS: NAILON, CARACTERISTICAS
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JADICIONAIS: FORMATO ARREDONDADO, APLICAGAO: VASO
SANITARIO, CARACTER{STICAS COMPLEMENTARES:
[COMPRIMENTO: 40CM, LARGURA: 15CM, ALTURA: 15CM

Termo de Referéncia 15/2024

[ESPANADOR MATERIAL: PENA AVESTRUZ, MATERIAL CABO:
IMADEIRA, COMPRIMENTO CABO: 40 CM

[UNIDADE

PA COLETORA LIXO MATERIAL COLETOR: ALUMINIO
ZINCADO, MATERIAL CABO: MADEIRA, COMPRIMENTO
(CABO: 80 CM, COMPRIMENTO: 20 CM, LARGURA: 20 CM,
IAPLICACAO: LIMPEZA

[UNIDADE

[RODO MATERIAL CABO: ALUMINIO, MATERIAL SUPORTE:
ALUMINIO, QUANTIDADE BORRACHAS: 2 UN,
(CARACTERISTICAS ADICIONAIS: 65 CM, COM MANOLA,
IALTURA MINIMA 1,50 M

IUNIDADE

36

[VASSOURA MATERIAL CERDAS: PIACAVA, MATERIAL CABO:
MADEIRA, MATERIAL CEPA: MADEIRA , COMPRIMENTO
CEPA: 40 CM, COMPRIMENTO CERDAS: MINIMO 9 CM,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: COM CABO ROSQUEADO,
TIPO: GARI

[UNIDADE

[VASSOURA MATERIAL CERDAS: SISAL, MATERIAL CABO:
[MADEIRA, TIPO: VASCULHO, APLICAGAOQ: LIMPEZA TETO,
[COMPRIMENTO CABO: 300 CM

IUNIDADE

20

[ESCOVA LIMPEZA GERAL MATERIAL CORPO: PLASTICO
MATERIAL CERDAS: NAILON, CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: TIRA LIMO, COMPRIMENTO: 19 CM, LARGURA:
2,50 C

IUNIDADE

D4

ROCADEIRA MANUAL TIPO MOTOR: GASOLINA, POTENCIA
MOTOR: 1,7 KW, TIPO CORTADOR: LAMINA 3 PONTAS,
ROTAGAO: 12.50, RPM, TIPO EMPUNHADEIRA: ALGA
REGULAVEL /CINTURAO DUPLO, ERGONOMICO ,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS: TANQUE COMBUSTIVEL:
0,58 L /IGNIGAO ELETRONICA

IUNIDADE

LAVADORA ALTA PRESSAO, PRESSA0:500 PSI, VAZAO:26 L
MIN, TENSAQ:220 V, POTENCIA CONSUMIDA:3 HP,
[CARACTERISTICAS ADICIONAIS:3 PISTOES COM MANGUEIRA
[COMPLETA E ACESSORIOS, TIPO:LAVAJATO, MODELO:
[PROFISSIONAL, ACESSORIOS: 10 METROS DE MANGUEIRA
(COM ESGUICHO REGULAVEL

IUNIDADE

ROCADEIRA MANUAL, TIPO MOTOR:ELETRICO, POTENCIA

[MOTOR:1 HP, TIPO CORTADOR: FIO NAILON E /OU LAMINA

IACO, ROTAGAO: 9.000 RPM, TENSAO ALIMENTAGAO: 220 V,
[PESO APROXIMADO: 5 KG, TIPO EMPUNHADEIRA: GUIDOES
IAJUSTAVEIS, COR: VERMELHA

[UNIDADE

SOPRADOR TIPO: PORTATIL, ACIONAMENTO: GASOLINA,
POTENCIA: 2.5 HP, VOLUME AR: 29 M3/MIN, APLICAGAO:
REMOGAO DE FOLHAS DE ARVORES , CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: MOTOR 2 TEMPOS, VELOCIDADE: 7.200 RPM
SOPRADOR TIPO: PORTATIL, ACIONAMENTO: GASOLINA,
POTENCIA: 2.5 HP, VOLUME AR: 29 M3/MIN, APLICACAO:
REMOGAO DE FOLHAS DE ARVORES, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS: MOTOR 2 TEMPOS, VELOCIDADE: 7.200 RP

[UNIDADE

EXTENSAO ELETRICA, TIPO: CABO PP PLANO,
COMPRIMENTO: 40 M, TENSAO: 250 V, CORRENTE: 10 A,
SECAO NOMINAL: 2,5 MM , ACESSORIOS: 5 TOMADAS FEMEAS
E PLUGUE TERRA

[UNIDADE

EXTENSAO ELETRICA, TIPO: PP CARRETEL , COMPRIMENTO:
20 M, COMPONENTES: 3 TOMADAS, 2P+T., SECAO NOMINAL:
2,50 MM , NUMERO POLOS: 2, 2 FORMAGAO DO CABO: DUPLA
[SOLAGAO, 20A, BIVOLT V F. MM2, COR: PRETO, POTENCIA
MAXIMA: 110V-1.650 W / 220V-3.300W W

IUNIDADE

CARRINHO MAO MATERIAL CACAMBA: CHAPA AGO
GALVANIZADO , MATERIAL PES: FERRO , QUANTIDADE
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SERVENTE
DE LIMPEZA
1 (AREAS
EXTERNAS)

RODA: 1 UN, TIPO RODA: PNEU COM CAMARA, CAPACIDADE
ICACAMBA: 100

Termo de Referéncia 15/2024

[UNIDADE

IASPERSOR MATERIAL: TERMOPLASTICO, DIAMETRO: 1 POL,
QUANTIDADE SAfDA: 2, TIPO: IMPACTO, PRESSAO: 16 A 35
MCA, VAZAO: 1,44 A 1,86 M3/H, CARACTERISTICAS
IADICIONAIS: DIAMETRO IRRIGADO 20 A 24 M

[UNIDADE

[COMPRESSOR DE AR, PRESSAO MAXIMA: 40 LBF /POL2,
POTENCIA MOTOR: 1/4 HP, VAZAO: 16 L/MIN, TENSAO: 220 V,
(CARACTERISTICAS ADICIONAIS: PORTATIL, COM
MANGUEIRA ESPIRAL 3M E DESLOCAMENTO, APLICAGAO:
LIMPEZA EQUIPAMENTOS ELETRONICOS. CARACTERISTICAS
(COMPLEMENTARES CAPACIDADE DE PRODUGAO DE AR: 2,3
PCM, ROTAGAO (RPM): 1.750/MIN, CONEXAO DE SAIDA: 1/4"
NPT MACHO, FREQUENCIA: 60 HZ, MASSA APROXIMADA
(PESO): 9.77 KG.

[UNIDADE

[VASSOURA JARDINAGEM TIPO: REGULAVEL, MATERIAL
CERDAS: AGO SAE 1070, CARACTERISTICAS ADICIONAIS:
[COMPRIMENTO CABO: 120 CM/CERDAS REDONDAS ,
(QUANTIDADE LAMINAS: 22 U

[UNIDADE

FERRAMENTA PADRAO: FERRAMENTA COMBINADA, TIPO:
RASTELO, MATERIAL: ACO, CABO: MADEIRA, USO: CAPINA E
LIMPEZA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ENXADA: LAMINA
24,75 CM; RASTELO: 6 DENTES DE 9 CM

IUNIDADE

PA MATERIAL CABO: MADEIRA, APLICAGAO: JARDINAGEM,
[MATERIAL: ACO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: PA
MANUAL PRA JARDINAGEM

[UNIDADE

[ENXADA MATERIAL: ACO CARBONO, LARGURA: 296 MM,
MATERIAL CABO: MADEIRA, COMPRIMENTO CABO: 150 C

[UNIDADE

[ESTROVENGA MATERIAL: ACO CARBONO, TIPO: LEVE,
[COMPRIMENTO: 215 MM, COMPRIMENTO OLHO: 60 MM,
DIAMETRO: 35 MM, MATERIAL CABO: MADEIRA,
TRATAMENTO SUPERFICIAL: PINTURA ELETROSTATICA

[UNIDADE

JANCINHO JARDINAGEM MATERIAL: ACO, QUANTIDADE
DENTES: 14 UN, ALTURA DENTES: 92 MM, LARGURA TOTAL:
35 MM, ESPESSURA DENTES: 3,75 MM, CARACTERISTICAS
JADICIONAIS: COM CABO MADEIRA

IUNIDADE

TESOURA PODA MATERIAL LAMINA: AGO SAE 1.060,
IMATERIAL CABO: MADEIRA, PESO: 660 G, COMPRIMENTO
CABO: 21,50 CM, TIPO USO: PARA CERCA VIVA, APLICACAO:
JARDINAGEM

IUNIDADE

FOICE MATERIAL: ACO, COMPRIMENTO LAMINA: 40 CM,
[COMPRIMENTO CABO: 1,50

[UNIDADE

MANGUEIRA JARDIM MATERIAL: PVC E POLIESTER
TRANGCADO , DIAMETRO: 3/4 POL, PRESSAO MAXIMA: 10 BAR,,
(COMPRIMENTO: 50 M, COR: CRISTAL, CARACTERISTICAS
[ADICIONAIS: TRES CAMADAS INTERMEDIARIA DE PVC
TRANSPARENTE

[UNIDADE

[ESPATULA MATERIAL LAMINA: AGO INOXIDAVEL,
MATERIAL CABO: MADEIRA, APLICAGAO: MASSA E
RASPAGEM, COMPRIMENTO: 135 MM, LARGURA: 100 M

IUNIDADE

[ADAPTADOR MANGUEIRA MATERIAL: PLASTICO ABS,
BITOLA: 1/2 PO

IUNIDADE

SERVENTE

DE LIMPEZA
111
(ESQUADRIAS
EXTERNAS)

ESCADA EXTENSIVEL DE ALUMINIO - ESCADA EXTENSIVEL
DE ALUMINIO, CAPACIDADE 120 KG, TIPO SAPATA
[BORRACHA ANTIDERRAPANTE, TIPO DEGRAUS (2 X 6) PLANO
ESTRIADO, QUANTIDADE DEGRAUS 12 UN,ALTURA FECHADA
2,10 M, ALTURA ABERTA 1,90 M, MATERIAL ALUMINIO,
ALTURA ESTENDIDA 3,30 M, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
RODiZIOS NA PARTE SUPERIOR

[UNIDADE

LIMPADOR VIDRO MATERIAL CABO: PVC, MATERIAL BASE:
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[POLIPROPILENO, COMPRIMENTO CABO: 45 CM,
[COMPRIMENTO BASE: 20,50 CM, CARACTERISTICAS
ADICIONALIS: 2 LADOS: BORRACHA ESPECIAL E ESPONJA
SINTETICA: COM EXTENSOR

UNIDADE |5

4.3.2.4. Os equipamentos de protecdo individual, materiais e equipamentos devem atender aos seguintes
parametros minimos:

4.3.2.4.1. Os equipamentos de protecao individual e materiais a demandar ao longo do contrato
serdo fornecidos mensalmente ou sempre que identificada a necessidade;

4.3.2.4.2. Quando da entrega dos equipamentos de protecdo individual e materiais, o contratado
devera verificar se foi utilizado todo o quantitativo entregue na parcela anterior e, caso haja
materiais nao utilizados, devera ser feita a reposicao apenas do quantitativo faltante para o
consumo estimado, a fim de evitar desperdicios ou 0 acimulo de materiais desnecessarios, bem
como haver uma compensacao para quando houver necessidade de quantitativos maiores que o
estimado;

4.3.2.4.3. Os equipamentos a demandar ao longo do contrato serdo fornecidos no primeiro més de
prestacdo dos servicos ou sempre que identificada a necessidade;

4.3.2.4.4. A Administracdo ndo pagara o preco integral dos equipamentos disponibilizades, mas
somente o custo da depreciacao dos bens durante a vigéncia do contrato, ou seja, o contratado
permanecera como proprietario dos bens, sendo que, apés o encerramento da vigéncia do
contrato, podera retira-los das dependéncias do contratante;

4.3.2.4.5. Para o calculo da depreciacdo de equipamentos, sera adotado a vida tutil de 5 (cinco)
anos e valor residual de 20% (vinte por cento), mediante a aplicacdo da seguinte formula:
Depreciacao mensal = (Valor total dos equipamentos x (1,00 - 0,20)) / (12 x 5);

4.3.2.4.6. Os equipamentos do contratado deverao ser identificados para que ndo se confundam
com os bens pertencentes a Administracao;

4.3.2.4.7. Os equipamentos de protecao individual, materiais e equipamentos poderdao ser
armazenados em local a ser disponibilizado pela Administracdo, cuja guarda deve ficar sob a
responsabilidade do contratado;

4.3.2.4.8. Os equipamentos de protecdo individual, materiais e equipamentos deverdao ser
substituidos sempre que apresentarem defeitos ou ndo atenderem a qualidade minima exigida,
independente do prazo estabelecido para fornecimento, sem qualquer custo adicional para o
contratante;

4.3.2.4.9. A entrega dos equipamentos de protecdo individual, materiais e equipamentos nas
dependéncias da Administracao devera ser realizada mediante a emissao de recibo de servidor ou
empregado a servico do contratante, em que constara a quantidade dos produtos entregues e, se
houver, a quantidade dos mesmos produtos que ja estavam armazenados no local. Cépia,
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacao do contrato.

4.3.3. Todos os custos com uniformes, equipamentos de protecdo individual, materiais e equipamentos deverdo constar
na Planilha de Custos e Formacdo de Precos e a estimava de custos devera ser estabelecida pelo contratado com base nos
quantitativos dos servigos.

4.3.4. Caso julgue que os uniformes, equipamentos de protecdo individual e materiais e equipamentos previstos nao
sejam suficientes para o atendimento do objeto da contratacdo, o contratado deverd complementa-los em sua proposta,
sob pena de arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

4.3.5. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades do contratante,
a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos
demandados e executados, concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de adequagdo contratual do
quantitativo necessario, com base no art. 124, II, b, da Lei n® 14.133, de 2021.
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4.4. Indicacao de marcas ou modelos (Art. 41, inciso I, da Lei n° 14.133, de 2021)

4.4.1. Ndo se aplica.

4.5. Da vedacao de utilizacdo de marca/produto na execucao do servico
4.5.1. Ndo identificado ou néo se aplica.

4.6. Da exigéncia de carta de solidariedade
4.6.1. Ndo se aplica.

4.7. Garantia da contratacao

4.7.1. A contratagdo contard com garantia de execucao, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, conforme as
regras previstas no presente topico.

4.7.1.1. O valor da garantia corresponderd a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, limitada ao
equivalente a 2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados do contratado que venham a
participar da execucdo dos servicos contratados.

4.7.1.2. Em caso opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria deverd apresentd-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.7.1.3. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, devera ser prestada em até 10 dias tteis apds a assinatura
do contrato.

4.7.1.4. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e
por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo que o contratado ndo pague
o prémio nas datas convencionadas.

4.7.1.5. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagoes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.7.1.6. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que
mantidas as condigcdes e coberturas da apélice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvada hipétese de
suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracao.

4.7.1.7. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administracao.

4.7.1.8. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

4.7.1.8.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigaces nele previstas;

4.7.1.8.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administra¢do ao contratado; e

4.7.1.8.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando couber.

4.7.1.9. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 4.7.7,
observada a legislacdo que rege a matéria.

4.7.1.10. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa Econémica
Federal, com correcdo monetaria.

4.7.1.11. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida ptblica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
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4.7.1.12. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéaria, deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rentincia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.7.1.13. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

4.7.1.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacédo, o contratado
obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

4.7.1.15. O contratante executaré a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.7.1.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 4°, da
Lei n° 14.133, de 2021).

4.7.1.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua
caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos
do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.7.1.16. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

4.7.1.17. A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extin¢do por culpa
exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.7.1.18. A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas rescisérias
decorrentes da contratagdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento
da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria;

4.7.1.19. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho;

4.7.1.20. Por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar
o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestagdo de servigos.

4.7.1.21. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes ao contratado.

4.7.1.21.1. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste
instrumento.

4.7.1.22.2. A garantia de execugdo é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente neste Termo de Referéncia.

4.8. Garantia do servico

4.8.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cédigo de Defesa do Consumidor).

4.9. Transicao Contratual
4.9.1. Os procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

4.9.1.1. Deverao ser realizados os procedimentos de fiscalizacao administrativa previstos no Anexo VIII-B
da Instrucao Normativa Seges/MP n° 5, de 2017;
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4.9.1.2. Deverado ser revogados os acessos a areas internas controlados por meio biométrico ou senha aos
empregados do contratado estritamente responsaveis pela limpeza e conservacao dos locais;

4.9.1.3. Deverao ser recolhidos os equipamentos apos o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo de
até 30 (trinta) dias, ap6s os quais, nao sendo estes recolhidos, a Administracao podera deles dispor.

4.10. Vistoria prévia

4.10.1. A avaliacao prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes
e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 16 horas.

4.10.1.1. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.10.1.2. Para a vistoria, o representante legal do fornecedor ou responséavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pelo fornecedor comprovando
sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

4.10.1.2.1. A intengdo de realizar vistoria devera ser comunicada, com antecedéncia minima de 1 (um)
dia 1til, ao(a) Nicleo de Atividades Gerais, por meio do e-mail sag.lfda-go@agro.gov.br.

4.10.1.2.2. Apés conhecimento da intengdo de realizacdo de vistoria, o(a) Niicleo de Atividades Gerais
comunicaré a data e horério agendados para tal procedimento.

4.10.1.2.3. Néao serdo admitidas solicitacOes de vistoria que ndo estejam de acordo com as condig¢des
estabelecidas neste instrumento.

4.10.1.4. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal, conforme Anexo III -
Modelo de Declaracdo de Conhecimento, assinada pelo responséavel técnico do licitante acerca do conhecimento
pleno das condigGes e peculiaridades da contratagao.

4.10.1.5. A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalacGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo o
contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

5. Modelo de execucdo do objeto

5.1. Condicdes de Execucao

5.1.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.1.1.1. Inicio da execucdo do objeto: 5 (cinco) dias 1teis ap6s a assinatura do contrato, podendo ser prorrogado
mediante justificativa por escrito apresentada pelo contratado antes do vencimento e aceita pela Administragdo.

5.1.1.1.1. Até o inicio da execucao do contrato devera(do):

5.1.1.1.1.1. ser entregue pelo contratado toda documentacdo necessaria para garantia da
seguranca e plena execucdao do objeto contratual, tais como termeos, declaracdes e
certificagoes.

5.1.1.1.1.2. ser disponibilizada pelo contratado no minimo 1/2 (metade) da mao de obra
necessaria a execucdo dos servicos, devidamente uniformizados e equipados com
equipamentos de protecdo individual, sendo o restante da mao de obra disponibilizado até
o final do primeiro més de execucdo, sem prejuizo da qualidade minima exigida e de
eventuais descontos proporcionais no pagamento.

5.1.1.1.1.3. ser fornecidos pelo contratado no minimoe 1/3 (um terco) dos materiais
necessarios a execucao dos servicos, sendo o restante dos materiais fornecido até o final do
primeiro més de execucdo, sem prejuizo da qualidade minima exigida.
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5.1.1.1.1.4. ser disponibilizados e instalados pelo contratado, nos locais indicados pela
Administracao, todos os equipamentos necessarios a execucao dos servicos, tais como
desadores de produtos de limpeza, dispensers, rodos, vassouras etc.

5.1.1.2. Descrigdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias, procedimentos, frequéncia e
periodicidade de execucéo do trabalho:

5.1.1.2.1. Limpeza e conservacio de Areas Internas (item(ns) 1 a 4):
a) Procedimento(s):

Realizar as rotinas de execucdo nas frequéncias e periodicidades previstas, preferencialmente
nos periodos de menor movimentagao nas respectivas unidades.

Observar as orientacOes prévias sobre as particularidades dos procedimentos de limpeza para
cada unidade.

Almoxarifados/ galpoes: todas as atividades realizadas sob supervisdo.

Unidades laboratoriais: ndo tocar em equipamentos, materiais e insumos laboratoriais. Em
eventuais ocorréncias acidentais comunicar imediatamente a equipe da unidade laboratorial.
Utilizar desinfetantes compativeis com quaisquer atividades e culturas de micro-organismos que
porventura sejam utilizadas.

Unidade laboratorial de Biologia Molecular: ndo aplicar produto com odor forte, somente
agua e detergente neutro. Na drea analitica, limpar as mesas e bancadas e o piso com solucao
contendo dgua sanitaria.

Unidade Laboratorial de Microbiologia em Alimentos e Agua: ndo realizar a limpeza da
bancada na érea analitica (é atribuicdo da equipe da unidade laboratorial). Ndo utilizar aspirador
de p6. Aplicar sanitizante acido peracético a 0,02%.

b) Local(is) e horario(s):

Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Laboratorio Federal de Defesa
Agropecuaria em Goiania - LFDA-GO, Rua da Divisa, s/n, Setor Jaé, CEP 74674-025,
Goiania-GO, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, devendo a
jornada de trabalho dos empregados ser cumprida em horario entre 7h e 18h.

c) Rotina(s) da execucdo, frequéncia e periodicidade:

Diariamente, uma vez quando nao explicitado: remover capachos e tapetes, procedendo a sua
limpeza e aspirando o po; proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com
saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia; passar pano umido em 4gua e solucao
detergente neutra, sem a utilizacdo de vassouras, e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de
marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados; varrer os pisos de cimento; limpar com
saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia; abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios e copas, quando
necessario; retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados; passar pano imido com
alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apés as refeicdes; retirar o lixo
duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragdo; proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando
couber, nos termos da Instru¢do Normativa Mare n° 6 de 3 de novembro de 1995; limpar os
corrimdos; suprir os bebedouros com garrafdes de dgua mineral, adquiridos pela Administragdo;
limpar, de acordo com a recomendacdo do fabricante (modo e produto), os monitores, teclados,
mouses dos computadores; lavar pisos, bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante
domissanitario desinfetante, realizando a remocdo de sujidades e de outros contaminantes,
mantendo-os em adequadas condi¢Oes de higienizacdo, durante todo o horario previsto de uso,
utilizando desodorizantes nos sanitarios, quando necessério (verificar na unidade restricao de
uso em unidades laboratoriais); remover, com pano umido e produtos adequados, o p6 de
bancadas de andlise e equipamentos, sempre com orientacdo prévia e acompanhamento de um
servidor da unidade; executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diria.
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Semanalmente, uma vez, quando ndao explicitado: limpar, com produtos adequados,
divisérias e portas revestidas de formica; limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes
pintados a 6leo ou verniz sintético; limpar, com produto apropriado, as forragdes de couro ou
plastico em assentos e poltronas; limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc., com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou
atéxicos, sendo os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou em que se
utilizem produtos considerados toxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada; lavar
os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar; passar pano imido com saneantes domissanitarios nos telefones;
limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana; retirar o pé e
residuos, com pano umido, dos quadros em geral; remover, com pano umido, o p6 das mesas,
armadrios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio etc., evitando o uso
desnecessdrio de aditivos e detergentes para limpeza dos méveis e eliminar o uso de produtos
lustra-méveis, duas vezes por semana; limpar o exterior e interior de refrigeradores, freezers,
fornos e micro-ondas com produto adequado, sempre com orientagdo prévia e acompanhamento
de um servidor da unidade; limpar, de acordo com a recomendacdo do fabricante (modo e
produto), os computadores, impressoras, scanner e demais equipamentos eletrénicos; executar
demais servicos considerados necessérios a frequéncia semanal.

Quinzenalmente, uma vez: limpar o interior de almoxarifados/ galpdes, duas vezes ao més;
executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.

Mensalmente, uma vez: limpar todas as luminarias por dentro e por fora; limpar forros,
paredes e rodapés; limpar cortinas, com equipamentos e acessérios adequados; limpar persianas
com produtos adequados; remover manchas de paredes; limpar, engraxar e lubrificar portas,
grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica, correr etc.);
limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos, sempre com orientacao prévia e acompanhamento
de um servidor da unidade; limpar o piso com produtos e equipamentos adequados (limpeza
profunda); e realocar mobilidrio, equipamentos e outros materiais para limpeza do local ou por
necessidade da Administragdo, utilizando-se de meio mecanico ou manual, com orientacdo
prévia e acompanhamento de um servidor da unidade, sempre que necessario; proceder a uma
revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

Semestralmente, uma vez: lavar as caixas d’agua dos prédios, remover a lama depositada e
desinfeta-las; executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semestral.

Anualmente: aspirar o pé e limpar calhas e lumindrias; executar demais servicos considerados
necessdrios a frequéncia anual.

d) Prazo para inicio da execucdo do trabalho:

As 7h. As ocorréncias por motivo de for¢a maior que impossibilitem o inicio da execugdo do
objeto na data fixada deverdo ser comunicadas pelo contratado por escrito com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas.

e) Prazo para conclusdo da execucao do trabalho:
Até as 18h (maximo).
5.1.1.2.2. Limpeza e conservacio de Areas Externas (item(ns) 5 a 8):
a) Procedimento(s):
Realizar as rotinas de execugdo nas frequéncias e periodicidades previstas.
b) Local(is) e horario(s):

Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Laboratorio Federal de Defesa
Agropecuaria em Goiania - LFDA-GO, Rua da Divisa, s/n, Setor Jaé, CEP 74674-025,
Goiania-GO, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, devendo a
jornada de trabalho dos empregados ser cumprida em horario entre 7h e 18h.

c) Rotina(s) da execucao, frequéncia e periodicidade:

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 25 de 56
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 130032 Termo de Referéncia 15/2024

Diariamente, uma vez quando nao explicitade: remover capachos e tapetes, procedendo a sua
limpeza; varrer, passar pano umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados; varrer as areas pavimentadas; retirar o lixo duas vezes ao dia,
acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela
Administracdo; devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da Instru¢do Normativa Mare n° 6 de 3 de novembro de 1995; retirar papéis, detritos
e folhagens das areas verdes, observando a legislacio ambiental vigente e a de medicina e
seguranca do trabalho, sendo vedada a queima dessas matérias em local ndo autorizado,
situado na darea circunscrita de propriedade do contratante; lavar os pisos somente nas areas
circunscritas que apresentem sujidade e manchas, observando as restri¢des quanto a utilizacao
da 4gua; executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez: limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes,
fechaduras etc.); lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente, encerar e lustrar; executar demais servi¢os considerados
necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez: lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento;
proceder a capina e a rocada, retirar de toda 4rea externa, plantas desnecessarias, cortar grama e
podar arvores que estejam impedindo a passagem de pessoas, de forma escalonada ao longo do
més de tal forma que toda a area apresente aparéncia de cuidado; limpar calhas e telhados,
mantendo-as desobstruidas, sempre que necessario; realocar mobilidrio, equipamentos e outros
materiais para limpeza do local ou por necessidade da Administracdo, utilizando-se de meio
mecanico ou manual, com orientacdo prévia e acompanhamento de um servidor da unidade,
sempre que necessario; executar demais servicos considerados necesséarios a frequéncia mensal.

d) Prazo para inicio da execucao do trabalho:

As 7h. As ocorréncias por motivo de forca maior que impossibilitem o inicio da execucdo do
objeto na data fixada deverdo ser comunicadas pelo contratado por escrito com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas.

e) Prazo para conclusao da execucdo do trabalho:
Até as 18h (maximo).
5.1.1.2.3. Limpeza e conservacdo de Esquadrias Externas (item(ns) 9 e 10):
a) Procedimento(s):
Realizar as rotinas de execucdo nas frequéncias e periodicidades previstas.
b) Local(is) e horario(s):

Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Laboratério Federal de Defesa
Agropecuaria em Goiania - LFDA-GO, Rua da Divisa, s/n, Setor Jaé, CEP 74674-025,
Goiania-GO, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, devendo a
jornada de trabalho dos empregados ser cumprida em horario entre 7h e 18h.

c) Rotina(s) da execucdo, frequéncia e periodicidade:

Quinzenalmente, uma vez: limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes
produtos antiembagantes; executar demais servicos considerados necesséarios a frequéncia
quinzenal.

d) Prazo para inicio da execucao do trabalho:

As 7h. As ocorréncias por motivo de forca maior que impossibilitem o inicio da execucdo do
objeto na data fixada deverdo ser comunicadas pelo contratado por escrito com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas.

e) Prazo para conclusao da execucdo do trabalho:

Até as 18h (maximo).
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5.2. Subcontratacao

5.2.1. Seré admitida a subcontratagado parcial do objeto.

5.2.1.1. A subcontratacdo parcial do objeto seré de até 10% (dez por cento) do valor total do contrato.
5.2.1.2. E vedada a subcontrataciio completa ou da parcela principal da obrigacio, abaixo discriminada:

5.2.1.2.1. servicos de frequéncia diaria, semanal e quinzenal de limpeza e conservacao das areas
internas e externas; e

5.2.1.2.2. servicos de frequéncia quinzenal de limpeza e conservacao das esquadrias externas.
5.2.1.3. Poderao ser subcontratadas as seguintes parcelas do objeto:

5.2.1.3.1. realocacdo de mobiliario, equipamentos e outros materiais para limpeza do local ou por
necessidade da Administragdo, de frequéncia mensal;

5.2.1.3.2. limpeza e desinfec¢do de caixas d'agua dos prédios, com remocao de lama depositada, de
frequéncia anual;

5.2.1.3.3. capina e rocada e retirada de plantas desnecessarias, corte de grama de poda de arvore
que estejam impedindo a passagem de pessoas, de frequéncia mensal; e

5.2.1.3.4. limpeza de calhas e telhados, de frequéncia mensal e sempre que necessario.

5.2.1.4. Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral do contratado pela
perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacéo das atividades do subcontratado,
bem como responder perante o contratante pelo rigoroso cumprimento das obrigagOes contratuais
correspondentes ao objeto da subcontratacao.

5.2.1.5. A subcontratacdo depende de autorizacdo prévia do contratante, a quem incumbe avaliar se o
subcontratado cumpre os requisitos de qualificacdo técnica necessarios para a execu¢do do objeto.

5.2.1.6. O contratado apresentard a Administracdo documentacdo que comprove a capacidade técnica do
subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo correspondente.

5.2.1.7. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes dessa mantiverem
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na contratagdo ou atue na fiscalizag¢do ou na
gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade,
até o terceiro grau.

5.2.1.8. Caso tenha sido formulada no Termo de Referéncia a exigéncia de subcontratacdo de microempresas ou
empresas de pequeno porte (art. 48, II, da Lei Complementar n® 123, de 2006, e art. 7°, do Decreto n° 8.538, de
2015), além do regramento acima, deverdo ser observadas as seguintes disposi¢des especificas:

5.2.1.8.1. O contratado deverd apresentar, ao longo da vigéncia contratual, sempre que solicitada, a
documentagdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas,
sob pena de rescisdo, aplicando-se o prazo para regularizacdo previsto no § 1° do art. 4° do Decreto n°
8.538, de 2015;

5.2.1.8.2. O contratado devera a substituir a subcontratada, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, na
hipétese de extingdo da subcontratacdo, mantendo o percentual originalmente subcontratado até a sua
execucdo total, notificando o contratante, sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ou a
demonstrar a inviabilidade da substituicdo, hipétese em que ficara responsavel pela execucdo da parcela
originalmente subcontratada;

5.2.1.8.3. O contratado serd responsavel pela padronizacédo, pela compatibilidade, pelo gerenciamento
centralizado e pela qualidade da subcontratagdo;

5.2.1.8.4. Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas serdo destinados diretamente
as microempresas e empresas de pequeno porte subcontratadas.
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5.3. Obrigacdes do Contratante
5.3.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
5.3.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

5.3.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.3.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

5.3.5. Comunicar o contratado para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

5.3.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e condi¢des
estabelecidos no presente Contrato e neste Termo de Referéncia;

5.3.7. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Termo de Referéncia;

5.3.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

5.3.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucgdo do ajuste;

5.3.9.1. A Administracdo terd o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

5.3.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no
prazo maximo de 1 (um) més;

5.3.11. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da
Lein® 14.133, de 2021; e

5.3.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais;

5.3.13. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.3.14. Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):
5.3.14.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
5.3.14.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
5.3.14.3. estabelecer vinculo de subordina¢do com funciondrio do contratado;
5.3.14.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

5.3.14.5. demandar a funcionério do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratagao;

5.3.14.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
contratado.

5.4. Obrigacdes do Contratado

5.4.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e de seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto;

5.4.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II)e prestar
todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;
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5.4.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

5.4.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara
autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

5.4.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tinico, da Lei n® 14.133, de 2021;

5.4.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos, conforme exigidos para fins de habilitacdo: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal, Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

5.4.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigages previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

5.4.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local dos servicos;

5.4.9. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

5.4.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

5.4.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

5.4.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢oes
exigidas para habilitacdo;

5.4.13. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

5.4.14. Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021;

5.4.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga
do contratante;

5.4.16. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste instrumento, com habilitacdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

5.4.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislacgdo (art. 116);

5.4.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tinico);
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5.4.19. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para
os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

5.4.20. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as determinac¢des
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢oes de seguranca, higiene e
disciplina;

5.4.21. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessério a execugdo do
objeto, durante a vigéncia do contrato;

5.4.22. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na execucdo do
contrato;

5.4.22.1. A indicagdo ou a manuten¢do do preposto do contratado poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo o contratado designar outro para o exercicio da atividade.

5.4.23. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente ptiblico ocupante de
cargo em comissdo ou funcdo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

5.4.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes, em condigcdes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho;

5.4.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento;

5.4.26. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagcdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

5.4.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e
utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacao;

5.4.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,
além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso;

5.4.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

5.4.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

5.4.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucgdo contratual mediante depésito na conta
bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

5.4.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicoes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacgoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

5.4.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente
subsequente;

5.4.34. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes relativas a execucdo do servico,
conforme descrito neste Termo de Referéncia;

5.4.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragdo;

5.4.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim
de evitar desvio de fungao;
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5.4.37. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencédo das informacgdes de seus interesses
junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

5.4.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢oes previdenciarias foram recolhidas, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

5.4.39. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdo do empregado;

5.4.40. Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus
direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

5.4.41. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no
§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

5.4.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, IL, e do art. 31, I, todos da Lei Complementar n° 123
/2006, salvo quando se tratar das excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

5.4.41.2. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o tltimo dia 1til do més subsequente ao da ocorréncia
da situacdo de vedagao.

5.5. Obrigacoes pertinentes a Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais - LGPD

5.5.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a
que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitagdo expressa.

5.5.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

5.5.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

5.5.4. A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias titeis sobre todos os contratos de suboperacdo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

5.5.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacdo
para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas
obrigacgoes.

5.5.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

5.5.7. O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente clausula,
permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

5.5.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o camprimento dessa clausula, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

5.5.9. O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacoes acerca dos dados pessoais para cuamprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

5.5.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
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5.5.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na LGPD.

5.5.12. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendagoes, editadas na forma da LGPD.

5.5.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. Publicacao do instrumento contratual ou instrumento equivalente

6.1.1. O instrumento contratual ou instrumento equivalente sera divulgado no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencdo ao art. 91, caput, da Lei n° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n° 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V,
do Decreto n° 7.724, de 2012.

6.2. Reuniao inicial

6.2.1. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante do
contratante para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das
obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar
de execucdo do contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sang¢Ges aplicaveis, dentre outros.

6.2.1.1. A reunido serd realizada em conformidade com o previsto no art. 45 da Instrugdo Normativa Seges/MP
n° 5, de 2017, e ocorrerd em até 5 (cinco) dias tteis da assinatura do contrato, podendo ser prorrogada a critério
do contratante.

6.2.1.2. A pauta desta reunido observard, pelo menos:
6.2.1.2.1. Presenca do representante legal do contratado, que apresentara o seu preposto;

6.2.1.2.2. Entrega, por parte do contratado, do Termo de Compromisso e dos Termos de Ciéncia e
demais declaragdes exigidas;

6.2.1.2.3. Esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e de gestdo do contrato.

6.2.2. O contratado designard formalmente o preposto, antes do inicio da prestacdo dos servicos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execucdo do objeto contratado.

6.2.2.1. A carta de apresentacdo do preposto devera conter no minimo o nome completo e CPF do funcionério da
empresa designado para acompanhar a execucdo do contrato e atuar como interlocutor principal junto ao
contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e
administrativas referentes ao andamento contratual.

6.2.2.2. O contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do preposto,
hipétese em que o contratado designara outro para o exercicio da atividade.

6.2.2.3. O contratado devera manter preposto da empresa no local da execu¢do do objeto durante o periodo:
quintas-feiras, das 10h as 12h e das 13h30min as 15h30min.

6.2.4. O contratante realizard reunides periédicas com o preposto, de modo a garantir a qualidade da execucdo e os
resultados previstos para a prestacdo dos servicos.

6.3. Acompanhamento e fiscaliza¢cdo do contrato

6.3.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei
n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.
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6.3.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execu¢do sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3.3. As comunicag0es entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim. Os prazos de resposta serdo contados a partir
do registro em sistema informatizado, do recebimento da mensagem eletronica ou do recebimento da carta com aviso de
recebimento.

6.3.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto do contratado para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.3.5. Fiscalizacdo

6.3.5.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.3.6. Fiscaliza¢do Técnica

6.3.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.3.6.2. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou
dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II).

6.3.6.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para
a correcao da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
).

6.3.6.4. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV).

6.3.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
V).

6.3.6.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgdo contratual (Decreto n° 11.246, de
2022, art. 22, VII).

6.3.6.7. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no
pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.3.6.8. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisdrio, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para
requerer ao contratado a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.3.6.9. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do contratado a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada.

6.3.6.10. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.3.6.11. O contratado podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.3.6.12. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagcdo do servigo em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢ées ao contratado de acordo com as regras previstas neste
Termo de Referéncia.
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6.3.6.13. E vedada a atribuicdo ao contratado da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos
por ela realizada.

6.3.6.14. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos.

6.3.6.15. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta
promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo
dos valores contratuais previstos na Lei n°® 14.133, de 2021 (art. 62, Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de
2017).

6.3.6.16. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento do contratado que contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢des
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso (art. 47, §2°, , Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de
2017).

6.3.6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade do contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.3.6.18. As disposicOes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.3.6.19. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato
convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao contratado, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

6.3.6.20. Além do disposto acima, a fiscalizacdo técnica obedecera a(s) seguinte(s) rotina(s):
6.3.6.20.1. Até o inicio da execucao do objeto:

6.3.6.20.1.1. o representante do contratado devera assinar e o fiscal técnico do contrato
devera conferir a autorizacdo para a Administracdo contratante reter, a qualquer tempo,
a garantia na forma prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa Seges
/MP n° 5, de 2017, e fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes
previdenciarias e do FGTS, quando estes ndao forem adimplidos, conforme Anexo IV -
Modelo de Autorizacao de Utilizacdo da Garantia;

6.3.6.20.1.2. os representantes do contratante e do contratado deverdo assinar e o fiscal
técnico do contrato devera conferir o Termo de Compromisso, contendo declaracao de
manutencao de sigilo e respeito as normas de seguranca e garantia da imparcialidade das
atividades de laboratério vigentes, conforme Anexo V - Modelo de Termo de
Compromisso;

6.3.6.20.1.3. o contratado devera entregar e o fiscal técnico do contrato devera conferir a
declaracdo sobre existéncia de vinculos familiares entre a pessoa juridica na qual haja
administrador ou socio com poder de direcdo e de detentor de cargo em comissdo ou
funcao de confianca no Mapa, conforme Anexo VII - Modelo de Declaracdo
Antinepotismo Contratada, a ser assinada pelo representante legal do contratado.

6.3.6.20.2. até o inicio da execucdo do objeto e sempre que houver alteracdo do quadro dos
empregados diretamente envolvidos na execucao do objeto:

6.3.6.20.2.1. o contratado devera entregar e o fiscal técnico do contrato devera conferir o
Termo de Ciéncia da declaracdo de manutencdo de sigilo e das normas de seguranca
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e garantia da imparcialidade das atividades de laboratério vigentes, conforme Anexo VI -
Modelo de Termo de Ciéncia, a ser assinado pelos empregados do contratado diretamente
envolvidos na contratagao;

6.3.6.20.2.2. o contratado devera entregar e o fiscal técnico do contrato devera conferir a
carta de apresentacdo dos empregados, devidamente identificados com o nome completo,
data de nascimento, inscricao no Registro Geral - RG e no Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF, nimero e série da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, funcao a ser
exercida pelo empregado e a data de inicio do exercicio, e no caso de substituicdo, as cartas
deverdao também identificar os nomes dos empregados que estio sendo substituidos e o
prazo respectivo de substituicao;

6.3.6.20.2.3. o contratado devera entregar e o fiscal técnico do contrato devera conferir a
declaracdo sobre existéncia de vinculos familiares entre servidores e empregados
terceirizados, conforme Anexo VIII - Modelo de Declaracdo Antinepotismo Terceirizados,
assinada pelo empregado.

6.3.6.20.3. No primeiro més de prestacdo dos servicos:

6.3.6.20.3.1. o contratado devera entregar e o fiscal técnico do contrato devera conferir os
comprovantes de fornecimento dos uniformes e equipamentos.

6.3.6.20.4. Mensalmente:

6.3.6.20.4.1. o contratado devera entregar e o fiscal técnico do contrato devera conferir os
comprovantes de fornecimento de fornecimento dos equipamentos de prote¢do individual
e dos materiais;

6.3.6.20.4.2. o contratado devera entregar e o fiscal técnico devera conferir os registros de
frequéncia dos empregados do més de execucao dos servicos.

6.3.6.20.5. Mensalmente (no maximo):

6.3.6.20.5.1. o fiscal técnico do contrato devera inspecionar os locais de execucido dos
servicos, verificando especialmente a disponibilizacio dos materiais previstos no contrato,
o uso dos equipamentos de protecdo individual pelos empregados, e as condicdes de
limpeza, higiene e organizacao dos locais.

6.3.6.20.6. Sempre que houver alteracio do quadro dos empregados diretamente envolvidos na
execucdo do objeto e ao término do contrato, apés o ultimo faturamento:

6.3.6.20.6.1. o fiscal do contrato devera certificar-se de que foram revogados os acessos a
areas internas controlados por meio biométrico ou senha aos empregados do
contratado estritamente responsaveis pela limpeza e conservacao dos locais.

6.3.6.20.7. Ao término do contrato:

6.3.6.20.7.1. o contratado devera recolher os equipamentos apos o ultimo més de prestaciao
dos servicos, no prazo de até 30 (trinta) dias, apés os quais, ndo sendo estes recolhidos, a
Administracao podera deles dispor.

6.3.7. Fiscaliza¢cdo administrativa

6.3.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢Ges de habilitagdo do contratado,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do
Decreto n° 11.246, de 2022).

6.3.7.2. Caso ocorram descumprimentos das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).
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6.3.7.3. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.3.7.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagoes, no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.3.7.4.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, o contratado devera apresentar a seguinte
documentacao:

6.3.7.4.1.1. relacao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do
posto de trabalho, niimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢ao no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos,
quando for o caso;

6.3.7.4.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pelo contratado;

6.3.7.4.1.3. exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestardo os
servicos; e

6.3.7.4.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao for possivel a
verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.3.7.4.2.1. Certiddao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND);

6.3.7.4.2.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

6.3.7.4.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.3.7.4.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.3.7.4.3. Entrega, quando solicitado pelo contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.3.7.4.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante;

6.3.7.4.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.3.7.4.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depésitos
bancarios;

6.3.7.4.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

6.3.7.4.3.5. comprovantes de realizacao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem
que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.3.7.4.4. entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingcdo ou rescisao
do contrato, apés o tltimo més de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.3.7.4.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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6.3.7.4.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisées contratuais;

6.3.7.4.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

6.3.7.4.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.3.7.4.5. Sempre que houver admissdao de noves empregados pelo contratado, os documentos
elencados no item 6.3.7.4.1 acima deverao ser apresentados.

6.3.7.4.6. A Administragdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.3.7.4.4 acima no prazo
de 30 (trinta) dias ap6s o recebimento dos documentos, prorrogdveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.3.7.4.7. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, o contratado devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT,
ou comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicac¢do exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

6.3.7.4.8. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.3.7.4.9. Para fins de comprovagao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagdo, declaracdo de negativa de negociacao,
ata de negociagdo, dentre outros.

6.3.7.4.10. Nao haverd pagamento adicional pelo contratante ao contratado em razdo do cumprimento
das obrigac0es previstas neste item.

6.3.7.4.11. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse
Publico (Oscip’s) e as OrganizagOes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais
obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.3.7.4.12. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais
trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.3.7.4.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacédo exclusiva de mdo de obra deverdo
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.3.7.4.14. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os
fiscais ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacédo exclusiva de mdo de obra deverdo
oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.3.7.4.15. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢bes de
habilitacdo pelo contratado poderé dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.3.7.4.16. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que o contratado regularize
suas obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando
ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.3.7.4.17. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciérias e para com o FGTS, o contratante comunicara o fato ao contratado e retera
o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.3.7.4.18. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do contratado que
tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.
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6.3.7.4.19. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.3.7.4.20. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante e os empregados do
contratado.

6.3.7.4.21. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apés a comprovacgdo, pelo
contratado, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o
FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.3.7.4.22. O contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato.

6.3.7.4.23. A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.3.7.4.24. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do
Anexo VIII-B da Instru¢cdo Normativa Seges/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite
por forca da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.3.7.4.25. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigac0es trabalhistas, previdenciérias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.3.8. Gestor do Contrato

6.3.8.1. O gestor do contrato coordenard a atualizagcdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.3.8.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.3.8.3. O gestor do contrato acompanhard a manutengdo das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.3.8.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.3.8.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.5.8.6. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades
da Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.3.8.6. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do
contrato.

6.4. Extincao do contrato
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6.4.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas ou
ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

6.4.1.1. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta ndo
dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

6.4.1.2. A extincdo nesta hipdtese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

6.4.1.3. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversdrio, a extin¢do contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagdo.

6.4.2 O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por
algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

6.4.2.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

6.4.2.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da pessoa juridica ndo ensejard a
exting¢do se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

6.4.2.3. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

6.4.3. O termo de extincado, sempre que possivel, serd precedido de:

6.4.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cuampridos ou parcialmente cumpridos;
6.4.3.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

6.4.3.3. IndenizagOes e multas.

6.4.4. A extingcdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio economico-financeiro,
hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.4.5. O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e 0o ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a
aplicacdo das penalidades cabiveis .

6.4.6. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas obriga¢des trabalhistas ou suas
condi¢des de habilitagdo, sob pena de extinc¢do contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

6.4.7. Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das verbas rescisérias ou
os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagcdo de servigos, sem
que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

6.4.8. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

6.4.8.1. a garantia contratual — prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagoes de
natureza trabalhista e previdenciéria, incluidas as verbas rescisérias — a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, I, e art. 139,
111, b, da Lei n.° 14.133, de 2021); e

6.4.8.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situacao seja regularizada.

6.4.9. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no prazo de 15
(quinze) dias, o contratante poderd efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham
participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao
contratado (art. 121, §3°, inciso II, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.4.10. O contratante poderéa ainda:
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6.4.10.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada a ser
executada (art. 139, III, “c”, da Lei n° 14.133, de 2021), conforme legislacdo que rege a matéria; e

6.4.10.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracdo, nos
termos do inciso IV do art. 139 da Lei n°® 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

6.4.11. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n® 14.133,
de 2021).

6.5. Alteracao do contrato
6.5.1. Eventuais alteragOes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

6.5.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢3es contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

6.5.3. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus
efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

6.5.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.6. Infracoes e sancoes administrativas
6.6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
6.6.1.1. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

6.6.1.2. der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servigos ptiblicos ou ao interesse coletivo;

6.6.1.3. der causa a inexecugdo total do contrato;
6.6.1.4. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
6.6.1.5. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do contrato;
6.6.1.6. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
6.6.1.7. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
6.6.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
6.6.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a
imposicédo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste instrumento, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §
4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

II1. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”,
“f”, “g” e “h” do subitem acima deste instrumento, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicado de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de 2021);

IV. Multa:
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® Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o
maximo de 5% (cinco por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo
ou reposicdo da garantia. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso I do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021.

® Compensatéria:

a) para as infragGes descritas nos subitens 6.6.1.5 a 6.6.1.8, de 25% (vinte e cinco por cento) a
30% (trinta por cento) do valor do Contrato.

b) para a inexecugdo total do contrato prevista no subtiem 6.6.1.3, de 20% (vinte por cento) a
25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.

) para infracdo descrita na alinea 6.6.1.2, a multa serd de 15% (quinze por cento) a 25%
(vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.

d) para a infracdo descrita na alinea 6.6.1.1, a multa sera de 15% (quinze por cento) a 20%
(vinte por cento) do valor do Contrato, ressalvada(s) a(s) seguinte(s) infracdo(des), em que a
multa serd de 15% (quinze por cento) a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato:
d.1) deixar de prestar os servicos de limpeza e conservacao das areas internas por mais de
2 (dois) dias uteis consecutivos; d.2) deixar de executar os servicos de limpeza e
conservacdo das externas por mais de 15 (quinze) dias tuteis consecutivos; d.3) deixar de
efetuar integralmente os pagamentos dos salarios e beneficios dos empregados ou de
recolher as contribui¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia por Tempo de Servico -
FGTS e outras contribuicoes.

e) para infracdes descritas na alinea 6.6.1.4, a multa sera de 0,5% (meio por cento) a 15%
(quinze por cento) do valor do Contrato.

6.6.3. A aplicacdo das sangOes previstas neste instrumento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado ao contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.6.4. Todas as sang¢des previstas neste instrumento poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°, da
Lei n® 14.133, de 2021).

6.6.5. Antes da aplicagcdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias titeis, contado da
data de sua intimacao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.6.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.6.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

6.6.8. A aplicacdo das sangoes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao
contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
6.6.9. Na aplicacao das sangdes serdao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstincias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o contratante;
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e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos
de controle.

6.6.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

6.6.11. A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste instrumento ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangOes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.6.12. O contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias viteis, contado da data de aplicagdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

6.6.13. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133, de 2021.

6.6.14. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizacdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua
com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

6.7. Casos omissos

6.7.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Cobdigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. Avaliacao da execucao do objeto
7.1.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizara o disposto neste item.

7.1.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangoes cabiveis, caso se constate que o contratado:

7.1.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.1.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.1.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.1.3. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.1.3.1. comparecimento do empregado no posto de trabalho, em que podera ser descontado 1/(30,5 x
8,8) sobre o valor mensal do respectivo posto previsto na Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
contratado, a cada hora completa de auséncia do empregado;

7.1.3.2. reducdo dos servicos prestados pelas empresas terceirizadas, por questoes de reducdo efetiva do
expediente administrativo, a critério da Administracdo, nos termos da Nota Técnica n° 66/2018 - MP, em
que podera ser descontado 1/(30,5 x 8,8) sobre valor do vale-transporte e, no caso de o instrumento
coletivo de trabalho previr o pagamento ao empregado apenas nos dias efetivamente trabalhados, sobre o
valor do auxilio alimentacao;
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7.1.3.3. fornecimento de uniformes, em que podera ser descontado o valor proporcional dos materiais do
respectivo posto previsto na Planilha de Custos e Formacdo de Precos do contratado, a cada 12 (doze)
meses completos sem o efetivo fornecimento periodico;

7.1.3.4. fornecimento de materiais, em que podera ser descontado o valor proporcional dos materiais do
respectivo posto previsto na Planilha de Custos e Formacdo de Precos do contratado, a cada més completo
sem o efetivo fornecimento periodico;

7.1.3.5. fornecimento de equipamentos, em que podera ser descontado valor mensal da depreciaciao
dos equipamentos do respectivo posto previsto na Planilha de Custos e Formacado de Preco do contratado,
a cada més completo sem o efetivo fornecimento; e indicadores minimos de desempenho definidos no IMR.

7.1.3.6. os seguintes indicadores mensuraveis estabelecidos pelo contratante para aferir objetivamente os
resultados pretendidos com a contratacao:

IIndicador n° 1 - Indicador de Qualidade

IItem IDescrigﬁo

|F' lidad Medir o grau de inconformidade da execugdo do servigo e do cumprimento das
inalidade
especificacdes definidas neste Termo de Referéncia.

IAmbientes limpos, com uso de produtos adequados e suficientes na execugdo do servico,
[Meta a cumprir [em conformidade com as definigdes e especificacdes deste Termo de Referéncia, e uso
adequado dos uniformes e equipamentos de prote¢do individual pelos empregados.

|Instrumento de . ~ .
Constatagdo formal de ndo conformidades.

medicao
orma de Constatagdo formal de ndo conformidades, por meio de inspecéo in loco ou comunicagdo
acompanhamentojpor sistema eletronico, e-mail, com registro de reclamagdes e informacdes.

|Periodicidade Mensal.

[ndicador 1 = (I/N) x 100
Sendo:

[ = n° de ndo conformidades de sujidade, mofo, mancha, dejeto, farelo, detrito, teia de
aranha, poeira, mau cheiro, poga d’dgua, umidade excessiva, transbordamento de lixeira,
[Mecanismo de  fuso de produtos inadequados ou insuficientes, especialmente equipamentos de protecdo
calculo lindividual, uniformes, papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido e protetor de vaso
sanitdrio, e outras situagdes similares que caracterizem o ambiente como ndo limpo,
desperdicio de 4gua, energia ou materiais ou descumprimento das especificacdes
definidas neste Termo de referéncia;

N = n° de inspegdes realizadas por servigo/rotina de execucdo ou reclamagoes registradas
por sistema eletronico, e-mail ou mensagem eletronica.

|Inicio de vigéncia A partir do inicio da execugao dos servigos.

Indicador 1 - é menor/igual que 2,5 - sem reducdo do valor da parcela

. . Indicador 1 - maior que 2,5 e menor/igual 5,0 - redugao de 2% do valor da parcela
|Faixas de ajuste

(o pagamento Indicador 1 - maior que 5,0 e menor/igual 10,0 - reducdo de 4% do valor da parcela

Indicador 1 - é maior que 10,0 - reducdo de 6% do valor da parcela

Sancées Previstas no Termo de Referéncia.

Base de célculo serd igual ao valor da parcela mensal de todos os itens da contratagdo,
[subtraidos os eventuais descontos ndo relativos aos indicadores minimos de desempenho
definidos no IMR.

Observacdes Reducdo no valor podera ser acumulado com ajustes no pagamento aplicados em razéo

do desempenho em outros indicadores, mas a reducdo nao integrara a base de calculo.
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aplicacdo do ajuste ndo impede a aplicacdo de sangdes, como multas previstas no
ermo de Referéncia.

IIndicador n° 2 — Indicador de Produtos

IItem

IDescrigﬁo

|Finalidade

Garantir o atendimento as exigéncias especificas relacionadas a entrega de uniformes,
lequipamentos de protecdo individual, materiais e equipamentos.

[Meta a cumprir

[Todos os uniformes, equipamentos de protecao individual, materiais e equipamentos
previstos fornecidos dentro dos prazos estabelecidos na contratacdo e atendimento das
especificagOes técnicas previstas.

|Instrumento de

Recibo inconteste do recebimento de uniformes, equipamentos de protecao individual,

medicao materiais e equipamentos e constatagao por meio de inspecdo in loco.
d Constatagdo formal de atraso na entrega de uniformes, equipamentos de protecao
orma de . . . N R
individual, materiais e equipamentos ou entrega de produtos que ndo atendem as
acompanhamento| e . . . .. - .
lespecificagdes técnicas previstas, por meio de inspegéo in loco ou auséncia de recibo.
[Periodicidade  [Mensal.

[Mecanismo de
calculo

Indicador2=U+M+E+S
Sendo:

U = n° de dias de atraso no fornecimento dos conjuntos completos de uniformes, contados
do primeiro dia util do més do fornecimento;

M = n° de dias de atraso no fornecimento da parcela mensal de equipamentos de protecao
lindividual e materiais em quantidade suficiente para completar o quantitativo minimo de
armazenamento das dependéncias do contratante, contados do primeiro dia util do més do
fornecimento;

E = n° de dias de atraso na disponibilizacdo de todos os equipamentos nas dependéncias
do contratante, contados do primeiro dia util do més do fornecimento;

S = n° de dias de atraso na substitui¢do de produtos, a contar da solicitagdo da
IAdministracdo.

|Inicio de vigéncia

A partir do inicio da execucdo dos servigos.

|Faixas de ajuste
no pagamento

Indicador 2 - é menor/igual a 5,0 - sem reducdo do valor da parcela
Indicador 2 - maior que 5,0 e menor/igual 10,0 - reducdo de 2% do valor da parcela

Indicador 2 - é maior que 10,0 - reducdo de 4% do valor da parcela

Sancées

Previstas no Termo de Referéncia.

(Observacoes

Base de cdlculo serd igual ao valor da parcela mensal de todos os itens da contratagdo,
[subtraidos os eventuais descontos ndo relativos aos indicadores minimos de desempenho
definidos no IMR.

O nao fornecimento dentro do més de referéncia implicard na mensuracédo do indicador
no més subsequente, sem reinicio da contagem, até a efetiva entrega.

[Redugdo no valor podera ser acumulada com ajustes no pagamento aplicados em razdo do
desempenho em outros indicadores, mas a reducdo ndo integrara a base de célculo.

A aplicacdo do ajuste ndo impede a aplicacdo de sanc¢des, como multas previstas no
[Termo de Referéncia.
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7.1.3.6.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

7.1.5. A medicdo para efeito de faturamento e pagamento serd feita mensalmente.

7.2. Do recebimento do objeto

7.2.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias uteis, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n° 14.133, de 2021, e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.2.1.1. O prazo da disposicdo acima serd contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do
contratado com a comprovacdo da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.2.1.2. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de
2022).

7.2.1.3. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n°
11.246, de 2022).

7.2.1.4. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista
técnico e administrativo.

7.2.2. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal:

7.2.2.1. O fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.2.2.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que
serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.2.3. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em
havendo mais de um a ser feito, com a entrega do tltimo.

7.2.2.4. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges resultantes da execucao ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.2.2.5. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140
da Lei n° 14.133, de 2021)

7.2.2.6. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de
campo e a entrega dos Manuais e Instru¢Ges exigiveis.

7.2.2.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.2.3. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a anélise e
a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.2.4. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados do recebimento provisério,
por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.2.4.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
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execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento (art. 21,
VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.2.4.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas correcdes;

7.2.4.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base
nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.2.4.4. Comunicar ao contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo.

7.2.4.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestao.

7.2.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se ao contratado para emissdo de Nota Fiscal no
que pertine a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.2.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.2.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluiréd a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

7.3. Liquidacao

7.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa Seges
/ME n° 77, de 4 de novembro de 2022.

7.3.1.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo,
nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso IT
do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.3.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.3.2.1. o prazo de validade;

7.3.2.2. a data da emissdo;

7.3.2.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.3.2.4. o periodo respectivo de execucéo do contrato;

7.3.2.5. o valor a pagar; e

7.3.2.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.3.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta
ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizagdo da situacdo, sem 6nus a contratante;

7.3.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.3.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condig¢oes de habilitacao
exigidas neste Termo de Referéncia; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicao de contratar com o Poder Ptiblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucao
Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018).
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7.3.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacdo,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo poderé ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.3.7. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos
orgados responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.3.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.3.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

7.4. Prazo de pagamento

7.4.1. O pagamento serad efetuado no prazo méaximo de até 10 (dez) dias, contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 77, de 2022.

7.4.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagio, mediante aplicacio do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE de correcdo monetdria.

7.5. Forma de pagamento

7.5.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo contratado.

7.5.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.5.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacdo aplicavel.

7.5.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte,
quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.5.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nédo
sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6. Cessao de crédito

7.6.1. E admitida a cesséo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa Seges/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste
presente tépico.

7.6.1.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa Seges/ME n° 53, de 2020, dependerdo de
prévia aprovacdo do contratante.

7.6.2. A eficéacia da cessdo de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa Seges/ME n° 53, de 2020, em relacao a
Administragdo, estd condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.6.3. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitacdo
por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionério, bem como a certificacdo de que o
cessiondrio ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Ptblico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de
1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.6.4. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do
objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais
cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagdo
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do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo. (Instrucao
Normativa Seges/ME n° 53, de 8 de julho de 2020 e Anexos)

7.6.5. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
contratado.

7.7. Conta-Depésito Vinculada

7.7.1. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Dep6sito Vinculada a que se refere o0 Anexo XII da Instrucdo Normativa Seges/MP
n° 5, de 2017, aplicavel por forca do art. 1° da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste
Termo de Referéncia.

7.7.2. Na presente contratacao, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancérias.

7.7.3. O futuro contratado deve autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

7.7.4. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescises dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.7.5. O contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdencidrias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigdes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da Instru¢cdo Normativa Seges/MP n° 5, de 2017.

7.7.6. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da Instru¢cdo Normativa Seges/MP n°
5, de 2017, serd igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao,
cuja movimentacdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.7.6.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.7.6.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.7.6.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e
7.7.6.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.7.6.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da
Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de 2017.

7.7.7. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcdao da poupanga pro rata die, conforme definido
em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacao e instituicdo financeira. Eventual alteracao
da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagao Técnica.

7.7.8. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-
depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente ao contratado que vier a prestar 0s servigos.

7.7.9. O contratado poderd solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.7.10. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo
pela Administracdo, serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depésito
vinculada, que serd encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatdrios pelo contratado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 48 de 56
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 130032 Termo de Referéncia 15/2024

7.7.11. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.7.12. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigacGes trabalhistas.

7.7.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depésito sera liberado a respectiva titular no momento
do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando
couber, e apés a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 do Anexo XII da Instru¢do Normativa Seges/MP n° 5, de 2017.

7.8. Repactuacao

7.8.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés o interregno
de 1 (um) ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.8.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.8.2.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.8.2.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.8.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data da
ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.8.3.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.8.4. A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mdo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos (art. 135, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021).

7.8.4.1. Para cada parcela da repactuacdo, o contratada devera apresentar junto ao pedido a nova
Planilha de Custos e Formacao de Precos, utilizando exclusivamente o Anexo do Edital, que possui
metodologia de calculo detalhada no Estudo Técnico Preliminar;

7.8.4.2. Para que ndo sejam apresentados erros, todas as células com fundo cinza da Planilha de Custos e
Formacao de Precos deverao ser preenchidas, ainda que o custo ou percentual incidente seja zerado;

7.8.4.3. O campo "Fundamento" devera ser preenchido com o fundamento do pedido de repactuacao (por
exemplo: "Convencdo Coletiva de Trabalho 2025") e o campo "Data de inicio dos efeitos" devera ser
preenchido com a data em que os novos valores estiveram vigentes;

7.8.4.4. Excepcionalmente, mediante justificativa aceita pela Administracdo, o contratada podera solicitar
a repactuacao utilizando outro modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, caso o modelo anexo
ao Edital nao seja habilitado a demonstrar a variacao de custos pretendida;

7.8.4.5. Nao serdo concedidas repactuacées em desacordo com as orientacdes deste instrumento.

7.8.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos contratuais
decorrentes da mdo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos
de Trabalho das respectivas categorias (art. 135, § 5° da Lei n° 14.133, de 2021).

7.6. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.8.7. Na repactuacdo, o contratante nao se vinculara as disposi¢Oes contidas em acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
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contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei
n° 14.133, de 2021).

7.8.8. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a comprovacdo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo
acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.8.9. Quando a repactuagdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo
aumento serd apurado mediante a aplicacido do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, com
base na seguinte férmula:

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta;
I = Indice relativo a0 més do reajustamento

7.8.10. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagard ao contratado a
importancia calculada pela tltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do
valor remanescente, sempre que este OCOITer.

7.8.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.8.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado,
em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.8.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.8.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante verificara,
a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recdlculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.8.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra vinculados
aos Acordos, as Convengdes ou aos Dissidios Coletivos de Trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa que fundamenta a repactuacao.

7.8.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das repactuagdes futuras.

7.8.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.8.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagdo ou
encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.8.19. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo Acordo, Convencéo ou Dissidio
Coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

7.8.20. A extin¢do do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente,
hip6tese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.
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7.8.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados (art. 92, § 6°,
c/c o art. 135, § 6°).

7.8.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagao solicitada pelo contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos.

7.8.23. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao
contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

7.8.24. As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do
equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.8.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
propor¢ao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.8.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a
titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgdo de Precos do contratado, desde que comprovada

pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados.

7.8.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte serd formalizada por apostilamento, exceto quando coincidirem
com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

8. Critérios de selecao do fornecedor

8.1. Forma de selecao do fornecedor

8.1.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de licitagdo, na modalidade pregdo, sob a
forma eletrénica, com adog¢do do critério de julgamento indicado para cada item da contratacdo no Anexo I - Lista de
Itens da Contratagao.

8.1.2. Néao serd adotado o Sistema de Registro de Precos, considerando que o caso ndo se enquadra nas hipoteses de
adogao do art. 3° do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023.

8.2. Regime de execucdo
8.2.1. O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global.
8.3. Direito de preferéncia e margens de preferéncia

8.3.1. Aplicam-se os beneficios nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, indicados para
cada item da contratagdo no Anexo I - Lista de Itens da Contratacdo, observado o seguinte:

8.3.1.1. Beneficio tipo I: participagdo exclusiva para microempresas / empresas de pequeno porte / equiparados
(valor estimado do item em até R$ 80.000,00);

8.3.1.2. Beneficio tipo II: exigéncia de subcontratagdo para microempresas / empresas de pequeno porte /
equiparados;

8.3.1.3. Beneficio tipo III: reserva de cota para microempresas / empresas de pequeno porte / equiparados;

8.3.1.4. Sem beneficio: ndo se aplica nenhum dos beneficios anteriores.
8.4. Vedacoes justificadas

8.4.1. Nao sera admitida a participa¢do de cooperativas, devido a ndo haver possibilidade de ser executado com
autonomia pelos cooperados, de modo a ndao demandar relacdo de subordinacao entre a cooperativa e os
cooperados, nem entre a Administracdo e o cooperados. A execucao compartilhada ou em rodizio ainda traria
dificuldades significativas no cumprimento de procedimentos internos, na fiscalizacao e avaliacao da execucdo dos
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servicos, como a identificacdo de responsaveis por eventuais falhas ou descumprimentos nas obrigacdes
contratuais, direcionamento de solicitacdes de informacoes e reclamacoes, perda na eficiéncia esperada quanto ao
atendimento dos prazos e exposicao ao risco de desnivelamento dos padrdes de qualidade.

8.4.2. Nao sera admitida a participacdo de empresas em consoércio, devido a experiéncia pratica demonstrar que
as contratacdes que permitem essa participacao sao aqueles que envolvem servicos de grande vulto e/ou de alta
complexidade técnica, o que nao é o caso desta contratacao. No mais, a participacdo de consorcio apresentaria a
dificuldade em limitar procedimentos e atribuir responsabilidade em caso de falhas.

8.4.3. Ndo sera admitida a participacdo de pessoas fisicas, devido a contratacdo exigir capital social minimo e
estrutura minima, com equipamentos, instalacées e equipe de profissionais ou corpo técnico para a execucio do
objeto incompativeis com a natureza profissional da pessoa fisica, nos termos do paragrafo vinico do art. 4° da
Instrucao Normativa Seges/ME n° 116, de 21 de dezembro de 2021.

8.5. Exigéncias de habilitacao

8.5.1. Como condic¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do fornecedor, serd verificada a existéncia de
sancdo que impeca a contratacdo com a Administracdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido;

¢) Cadastro Nacional de Condenag6es Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica; e

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

8.5.2. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d”
acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU.

8.5.3. No caso de fornecedores pessoa juridica, a consulta aos cadastros sera realizada também em nome de seu sécio
majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive
por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.5.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor
diligenciara para verificar se houve fraude por parte dos fornecedores apontados no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas.

8.5.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societéarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros.

8.5.6. Para fins de habilitacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos:
8.5.7. Habilitacao juridica

8.5.7.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.5.7.2. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-
e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.5.7.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada
de documento comprobatério de seus administradores;

8.5.7.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME
n° 77, de 18 de margo de 2020;
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8.5.7.5. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.5.7.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede
a matriz;

8.5.7.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo
respectiva.

8.5.8. Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.5.8.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.5.8.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02
de outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.5.8.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.5.8.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.5.8.5. declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao.

8.5.8.5.1. A declaracdo acima sera firmada no cadastramento da proposta inicial da licitacdo eletr6nica,
quando o fornecedor deverd assinalar "sim" ou "ndo" em campo préprio do sistema eletrénico Compras.
gov.br.

8.5.8.6. Regularidade fiscal estadual e/ou municipal:

8.5.8.6.1. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.5.8.6.2. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.5.8.6.3. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Municipal/Distrital relacionados ao
objeto contratual, deverd comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.5.8.6.4. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n° 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.5.9. Qualificacao Econémico-Financeira

8.5.9.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso
se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.5.9.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso II);

8.5.9.3. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2
(dois) dltimos exercicios sociais, comprovando;
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8.5.9.3.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);

8.5.9.3.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da
contratagao;

8.5.9.3.3. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.5.9.3.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contébeis pelo balanco de abertura.

8.5.9.3.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.5.9.3.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.5.9.4. Declaracdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo
constante do Anexo IX - Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados deste termo de referéncia de que um
doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.5.9.4.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdao do Resultado do Exercicio (DRE),
relativa ao tdltimo exercicio social; e

8.5.9.4.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do
Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para
menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.5.9.5. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021,
art. 65, §1°).

8.5.9.6. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragdo
assinada por profissional habilitado da 4rea contébil, apresentada pelo fornecedor.

8.5.10. Qualificacdo Técnica

8.5.10.1. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigoes locais para
o cumprimento das obrigacOes objeto da licitacao;

8.5.10.1.2. A declaracdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel
técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condigoes e peculiaridades da contratagdo.

8.5.11. Qualificacao Técnico-Operacional

8.5.11.1. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao de
certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito piblico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.5.11.2. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.5.11.2.1. Deverd haver a comprovagdo da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestacdo dos
servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de
0s anos serem ininterruptos;

8.5.11.2.2. Comprovagdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
nimero de postos de trabalho a serem contratados;

8.5.11.2.3. Comprovacdo que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do
ntimero de postos de trabalho a serem contratados.
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8.5.11.3. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentagdo e o
somatério de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale,
para fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratagdo, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa Seges/MP n° 5, de 26 de maio de 2017, aplicavel por forca da Instrugdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.5.11.4. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.5.11.5. O licitante disponibilizard todas as informacgdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, c6pia do contrato que deu suporte a contratagdo,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.5.11.6. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou
secunddria especificadas no contrato social vigente;

8.5.11.7. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.5.11.8. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do
qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133, de
2021 e regulamentos sobre o tema.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 668.808,55

9.1. O custo estimado total da contratagdo indicado acima foi obtido a partir dos custos unitarios apostos no Anexo I - Lista de
Itens da Contratagao.

9.1.1. Os custos estimados das parcelas da contratagdo contam no Anexo II - Cronograma Fisico-Financeiro da
Contratacao.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral

da Unido.

10.1.1. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagao:

Gestdo/Unidade: 00001/130032

Fonte de Recursos: 1000000000

Programa de Trabalho: 229434

Elemento de Despesa: indicado(s) no Anexo I - Lista de Itens da Contratagdo.
Plano Interno: FUNLABB

Modalidade de Empenho: Estimativo

10.1.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovagdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

10.1.2.1. O detalhamento das etapas ou fases da solucdo a ser contratada, com os principais servicos ou bens que
a compOdem, e a previsdo de desembolso para cada uma delas consta no Anexo II - Cronograma Fisico-
Financeiro da Contratacao.
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11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

HUMBERTO ALVES VALADAO
Chefe do Nucleo de Atividades Gerais

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/06/2024 as 15:03:07.

ARTHUR BARBOSA FERREIRA

Chefe do Servigo Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/06/2024 as 14:06:58.

ROSELI CHELA FENILLE

Coordenadora do Laboratério Federal de Defesa Agropecudria em Goias

1Y
tf Assinou eletronicamente em 26/06/2024 as 14:49:09.
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Anexo | - Lista de Itens da Contratacao.pdf



Codigo - . Unidade de Quantidade |Valor estimado |Valor estimado |Natureza de |Orgamento |Critério de Intervalo minimo |Tratamento
Grupo Item . Descrigdo do item . e . . . .
do item fornecimento total (unitdrio) (total) despesa sigiloso julgamento entre Lances diferenciado
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS INTERNAS (PISOS
1-1i FRIOS) - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - PRODUTIVIDADE 800 M2 A 1200 M2 -
'mpezae 1) 157782 05) - 44 HO S-PRO 800 0 METRO QUADRADO 9960 6,8030 67.757,8800  |33903702  |Ndo Menor Preco  [0,20% Sem Beneficio
Conservagio INFORMAGOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE FORNECIMENTO EQUIVALE AO
VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS INTERNAS
1-1i LABORATORIOS) - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - PRODUTIVIDADE 360 M2 A 450 M2 -
impezae |, | 4031 |(LABORATORIOS) ORAS S S 0 3 OM2\/ETRO QUADRADO  |16584 14,3221 237.517,7064  |33903702  |Ndo Menor Preco  [0,20% Sem Beneficio
Conservagio INFORMAGOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE FORNECIMENTO EQUIVALE AO
VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTAGAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - AREAS INTERNAS
1-1i ALMOXARIFADOS/GALPGES) - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - PRODUTIVIDADE 15
impezae |, o403 |(ALMO OS/GALPOES) ORAS S S-PRO 90 | METRO QUADRADO 8220 3,6283 29.8246260  |33903702  |Ndo Menor Preco  [0,20% Sem Beneficio
Conservagio M2 a 2500 M2 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE FORNECIMENTO
EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS INTERNAS (BANHEIROS)
1-Limpeza e - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - PRODUTIVIDADE 200 M2 A 300 M2 - INFORMACGES ) -
4 24031 METRO QUADRAD 14 27,211 40.491,3072 702 |N Menor P 209 Benef
Conservaciio 031 | COMPLEMENTARES: UNIDADE DE FORNECIMENTO EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO oau 0 88 2119 0.491,30 3390370 a0 enor Prego 0,20% Sem Beneficio
METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS EXTERNAS (PISOS
1-Limpeza e PAVIMENTADOS ADJACENTES/ CONTIGUOS AS EDIFICACGOES) - 44 HORAS SEMANAIS ) -
5 |24031 . METRO QUADRADO | 7080 0,6047 4.281,2760 33903702 |N Menor P 0,20% Sem Benef
Conservaciio DIURNAS - PRODUTIVIDADE 1800 A 2700 M2 - INFORMAGGOES COMPLEMENTARES: a a0 enor Frego ° em Beneticio
UNIDADE DE FORNECIMENTO EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS EXTERNAS (VARRICAO
1-Limpeza e DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS) - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - PRODUTIVIDADE ) -
6 |23434 ; METRO QUADRADO  |80532 0,6047 48.697,7004  |33903702  |N Menor P 0,20% Sem Benef
Conservagio 1800 A 2700 M2 - INFORMACOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE FORNECIMENTO a a0 enorFreco ° em Seneticio
EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS EXTERNAS (PATIOS E
1-Limpeza e AREAS VERDES COM ALTA FREQUENCIA) - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - . y
7 |23434 - METRO QUADRADO  |398844 0,3401 135.646,8444 (33903702 |N Menor P 0,20% Sem Benef
Conservaciio PRODUTIVIDADE 1800 A 2700 M2 - INFORMACOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE a a0 enor Frego ° em Beneticio
FORNECIMENTO EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - AREAS EXTERNAS (PATIOS E
1-Limpeza e AREAS VERDES COM MEDIA FREQUENCIA) - 44 HORAS SEMANAIS DIURNAS - ) .
8 |23434 ! METRO QUADRADO  |506388 0,1814 91.8587832 33903702  |N Menor P 0,20% Sem Benef
Conservaciio PRODUTIVIDADE 1800 A 2700 M2 - INFORMACOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE a a0 enor Frego ° em Beneticio
FORNECIMENTO EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - ESQUADRIAS EXTERNAS (FACE
1-Limpeza e EXTERNA SEM EXPOSICAO A SITUACAO DE RISCO) - FREQUENCIA 16H/MENSAL - ) y
9 |24058 ) METRO QUADRADO  |5520 1,1533 6.366,2160 33903702 |N Menor P 0,20% Sem Benef
Conservaciio PRODUTIVIDADE 300 M2 A 380 M2 - INFORMACGOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE a a0 enor Frego ° em Beneticio
FORNECIMENTO EQUIVALE AO VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO - ESQUADRIAS EXTERNAS (FACE
1-Limpeza e INTERNA) - FREQUENCIA 16H/MENSAL - PRODUTIVIDADE 300 M2 A 380 M2 - ) -
10 |24058 : METRO QUADRADO  |5520 1,1533 6.366,2160 33903702 |N Menor P 0,20% Sem Benef
Conservacio INFORMACOES COMPLEMENTARES: UNIDADE DE FORNECIMENTO EQUIVALE AQ a @ enorrreco ° em Beneticio
VALOR MENSAL DO METRO QUADRADO
Total: 668.808,5556
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Parcela 001 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

set/24

Estimado

(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qgtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qgtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 gtde. 0000000460 RS 530,5180
010 qgtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 RS 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 002 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

out/24

Estimado

(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 gtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 gtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 gtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 gtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 qgtde. 0000000460 RS 530,5180
010 gtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 R$ 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 003 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

nov/24

Estimado




(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qgtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qgtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 qgtde. 0000000460 RS 530,5180
010 gtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 R$ 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 004 de 012
Referéncia:
Composig¢do da Parcela:

out/24

Estimado

(por item)

001 gtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 gtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 gtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 gtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 gtde. 0000000460 RS 530,5180
010 qgtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 RS 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 005 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

jan/25

Estimado




(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qgtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qgtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 qgtde. 0000000460 RS 530,5180
010 gtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 R$ 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 006 de 012
Referéncia:
Composig¢do da Parcela:

fev/25

Estimado

(por item)

001 gtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 gtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 gtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 gtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 gtde. 0000000460 RS 530,5180
010 qgtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 RS 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 007 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

mar/25

Estimado




(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qgtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qgtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 qgtde. 0000000460 RS 530,5180
010 gtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 R$ 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 008 de 012
Referéncia:
Composig¢do da Parcela:

abr/25

Estimado

(por item)

001 gtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 gtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 gtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 gtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 gtde. 0000000460 RS 530,5180
010 qgtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 RS 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 009 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

mai/25

Estimado




(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qgtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qgtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 qgtde. 0000000460 RS 530,5180
010 gtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 R$ 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 010 de 012
Referéncia:
Composig¢do da Parcela:

jun/25

Estimado

(por item)

001 gtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 gtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 gtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 gtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 gtde. 0000000460 RS 530,5180
010 qgtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 RS 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 011 de 012
Referéncia:
Composigdo da Parcela:

jul/25

Estimado




(por item)

001 qgtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qgtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 qtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qgtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 qgtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 qtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 qgtde. 0000000460 RS 530,5180
010 gtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 R$ 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Parcela 012 de 012
Referéncia:
Composig¢do da Parcela:

ago/25

Estimado

(por item)

001 gtde. 0000000830 RS 5.646,4900
002 qtde. 0000001382 RS 19.793,1422
003 gtde. 0000000685 RS 2.485,3855
004 qtde. 0000000124 RS 3.374,2756
005 gtde. 0000000590 RS 356,7730
006 qtde. 0000006711 RS 4.058,1417
007 gtde. 0000033237 RS 11.303,9037
008 qtde. 0000042199 RS 7.654,8986
009 gtde. 0000000460 RS 530,5180
010 qgtde. 0000000460 RS 530,5180

(por natureza de despesa)
33903702 RS 55.734,0463

(total)
RS 55.734,0463

Total

Estimado

(por item)

001 gtde. 0000009960 RS 67.757,8800
002 qtde. 0000016584 RS 237.517,70
003 gtde. 0000008220 RS 29.824,6260
004 qgtde. 0000001488 RS 40.491,3072
005 gtde. 0000007080 RS 4.281,2760
006 qtde. 0000080532 RS 48.697,7004
007 gtde. 0000398844 RS 135.646,8444
008 qtde. 0000506388 RS 91.858,7832
009 gtde. 0000005520 RS 6.366,2160
010 qtde. 0000005520 RS 6.366,2160

(por exercicio e natureza de despesa)
2024 33904016 RS 222.936,1852
2025 33904016 RS 445.872,3704




(total)
RS 668.808,5556




UASG 130032 Termo de Referéncia 15/2024
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[Logomarca / Logotipo]

MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO

A licitante (RAZAO SOCIAL), inscrita no CNPJ n2 , DECLARA que conhece as condigdes
locais para execucdo do objeto, ou que tem pleno conhecimento das condi¢cGes e peculiaridades inerentes
a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que nado utilizard deste para
quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavengas técnicas ou financeiras com a contratante

Local, data.

Assinatura e carimbo do emissor



UASG 130032 Termo de Referéncia 15/2024
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[Logomarca / Logotipo]

MODELO DE AUTORIZAGCAO DE UTILIZAGAO DA GARANTIA

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n2 , por intermédio de seu
representante legal, o Sr(a). (nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n? .... e
do CPF n? ...., para os fins do disposto no Anexo VII-B da Instru¢do Normativa Seges/MP n? 5, de 26 de
maio de 2017, e dos dispositivos correspondentes do Edital:

|- autoriza a Administragcdo contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia na
forma prevista no subitem 3.1 do Anexo VII-F da Instru¢cdo Normativa Seges/MP n2 5, de
2017; e

Il - autoriza a Administracao contratante a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribui¢cGes previdencidrias e do FGTS, quando estes ndao forem
adimplidos.

Local, data.

Assinatura do representante legal
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[Brasao]

[ORGAO]

MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO

0 , sediado na , CEP , CNPJ n@? , doravante denominado
CONTRATANTE, e, de outro lado, a , sediada em , CNPJ n@ , doravante denominada
CONTRATADA;

CONSIDERANDO que, em razdo do Contrato n2 /20 doravante denominado

CONTRATO PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso a informacgdes sigilosas da CONTRATANTE;

CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condicdes de revelacdo destas informacdes
sigilosas, bem como definir as regras para o seu uso e protecao;

CONSIDERANDO o disposto na Politica de Seguranga da Informagao da CONTRATANTE;

Resolvem celebrar o presente TERMO DE COMPROMISSO, doravante TERMO, vinculado ao
CONTRATO PRINCIPAL, mediante as seguintes cldusulas e condic¢des:

1. DO OBIJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condi¢bes especificas para
regulamentar as obrigacdes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito ao trato de
informacdes sigilosas, disponibilizadas pela CONTRATANTE, por forca dos procedimentos necessarios para
a execucdao do objeto do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as partes e em acordo com o que

dispdem a Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011 e os Decretos n®2 7.724, de 16 de maio de 2012 e
7.845, de 14 de novembro 2012, que regulamentam os procedimentos para acesso e tratamento de
informacao classificada em qualquer grau de sigilo.

2. DOS CONCEITOS E DEFINICC)ES
Para os efeitos deste TERMO, sdo estabelecidos os seguintes conceitos e defini¢des:

| - Informacgdo: dados, processados ou nao, que podem ser utilizados para produgao e
transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato.

Il - Informacao sigilosa: aquela submetida temporariamente a restricdo de acesso publico
em razdo de sua imprescindibilidade para a seguranca da sociedade e do Estado.

Il - Contrato principal: contrato celebrado entre as partes, ao qual este TERMO se vincula.
3. DA INFORMACAO SIGILOSA

Serdo consideradas como informacao sigilosa, toda e qualquer informacao classificada ou
nao nos graus de sigilo ultrassecreto, secreto e reservado. O TERMO abrangera toda informacdo escrita,
verbal, ou em linguagem computacional em qualquer nivel, ou de qualquer outro modo apresentada,
tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas, especificacles,
relatérios, compilacdes, cédigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, formulas,
desenhos, cépias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e econdmicos, definicles,
informacdes sobre as atividades da CONTRATANTE e/ou quaisquer informacGes técnicas/comerciais
relacionadas/resultantes ou ndo ao CONTRATO PRINCIPAL, doravante denominados INFORMACOES, a
gue diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter acesso, conhecimento ou que
venha a lhe ser confiada durante e em razdo das atuacdes de execucdo do CONTRATO PRINCIPAL
celebrado entre as partes.

4. DOS LIMITES DO SIGILO
As obrigacdes constantes deste TERMO n3o serdo aplicadas as INFORMACOES que:



| - sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelacao, exceto se tal
fato decorrer de ato ou omissdo da CONTRATADA,;

Il - tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao
presente TERMO;

Il - sejam reveladas em razdo de requisicdo judicial ou outra determinacao valida do
Governo, somente até a extensdo de tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer medida de
protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por
escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de protecao que julgar
cabiveis.

5. DOS DIREITOS E OBRIGACOES

As partes se comprometem a nao revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar, transportar
ou dar conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que qualquer
empregado envolvido direta ou indiretamente na execu¢dao do CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer nivel
hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegac¢des, faca uso dessas INFORMACOES,
gue se restringem estritamente ao cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Primeiro - A CONTRATADA se compromete a nao efetuar qualquer tipo de cépia
da informacao sigilosa sem o consentimento expresso e prévio da CONTRATANTE.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal
da direcdo e empregados que atuardo direta ou indiretamente na execu¢cdo do CONTRATO PRINCIPAL
sobre a existéncia deste TERMO bem como da natureza sigilosa das informacdes.

| - A CONTRATADA deverd firmar acordos por escrito com seus empregados visando
garantir o cumprimento de todas as disposi¢cdes do presente TERMO e dara ciéncia a CONTRATANTE dos
documentos comprobatdrios.

Paragrafo Terceiro - A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a
protecdo da informacdo sigilosa da CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelacdo a terceiros,
exceto se devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - Cada parte permanecera como fiel depositaria das informacGes
reveladas a outra parte em fungao deste TERMO.

| - Quando requeridas, as INFORMACOES deverido retornar imediatamente ao proprietério,
bem como todas e quaisquer cépias eventualmente existentes.

Paragrafo Quinto - A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas,
coligadas, representantes, procuradores, sécios, acionistas e cotistas, por terceiros eventualmente
consultados, seus empregados, contratados e subcontratados, assim como por quaisquer outras pessoas
vinculadas a CONTRATADA, direta ou indiretamente, a manter sigilo, bem como a limitar a utilizacdo das
informacdes disponibilizadas em face da execugao do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Sexto - A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima,
também se obriga a:

Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das
INFORMACOES, no territério brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para
nenhuma outra finalidade que nao seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui referido, cumprindo-
Ihe adotar cautelas e precaucdes adequadas no sentido de impedir o uso indevido por qualquer pessoa
gue, por qualquer razdo, tenha acesso a elas;

Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com
todos os custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas
derivadas, a divulgacdo ou utilizacdo das INFORMACOES por seus agentes, representantes ou por
terceiros;

Comunicar a CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer
divulgacdo, caso tenha que revelar qualquer uma das INFORMACOES, por determinacdo judicial ou



ordem de atendimento obrigatério determinado por 6rgao competente; e

Identificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso as informacdes
sigilosas.

6. DA VIGENCIA

O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde
a data de sua assinatura até expirar o prazo de classificacdo da informacdo a que a CONTRATADA teve
acesso em razao do CONTRATO PRINCIPAL.

7. DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das INFORMACOES, devidamente
comprovada, possibilitara a imediata aplicacdo de penalidades previstas conforme disposicGes
contratuais e legislagdes em vigor que tratam desse assunto, podendo até culminar na rescisao do
CONTRATO PRINCIPAL firmado entre as PARTES. Neste caso, a CONTRATADA, estard sujeita, por acdo ou
omissdo, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela CONTRATANTE,
inclusive as de ordem moral, bem como as de responsabilidades civil e criminal, as quais serdo apuradas
em regular processo administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sancbes legais cabiveis,
conforme art. 87 da Lei n2. 8.666/93.

8. DISPOSICOES GERAIS

Este TERMO de Confidencialidade é parte integrante e inseparavel do CONTRATO
PRINCIPAL.

Paragrafo Primeiro - Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do disposto neste
instrumento, ou quanto a execucdo das obrigacdes dele decorrentes, ou constatando-se casos omissos,
as partes buscardo solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa fé, da equidade, da
razoabilidade, da economicidade e da moralidade.

Paragrafo Segundo - O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de
duvida e, salvo expressa determinagdo em contrario, sobre eventuais disposi¢des constantes de outros
instrumentos conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de informacgdes, tal como aqui definidas.

Paragrafo Terceiro - Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua
concordancia no sentido de que:

A CONTRATANTE tera o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo, auditar e
monitorar as atividades da CONTRATADA,;

A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pela
CONTRATANTE, todas as informac0des requeridas pertinentes ao CONTRATO PRINCIPAL.

A omissdao ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das condi¢des
estabelecidas neste instrumento, ndo constituird novacdo ou renuncia, nem afetard os direitos, que
poderdo ser exercidos a qualquer tempo;

Todas as condicdes, TERMOS e obrigacdes ora constituidos serdo regidos pela legislacdo e
regulamentacdo brasileiras pertinentes;

O presente TERMO somente podera ser alterado mediante TERMO aditivo firmado pelas
partes;

Alterag6es do numero, natureza e quantidade das informagbes disponibilizadas para a
CONTRATADA ndo descaracterizardo ou reduzirdo o compromisso e as obrigacdes pactuadas neste
TERMO, que permanecera vdlido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma das situagoes
tipificadas neste instrumento;

O acréscimo, complementacdo, substituicdo ou esclarecimento de qualquer uma das
informacgdes disponibilizadas para a CONTRATADA, serdo incorporados a este TERMO, passando a fazer
dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protegao descrita para as



informacgdes iniciais disponibilizadas, sendo necessario a formalizacdo de TERMO aditivo a CONTRATO
PRINCIPAL;

Este TERMO ndo deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das Partes, ou suas
filiadas, nem em obrigacdo de divulgar INFORMACOES para a outra Parte, nem como obrigacdo de
celebrarem qualquer outro acordo entre si.

9. DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro de Goidnia-GO, onde estd localizada a sede da
CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO, com renuncia expressa a
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condi¢cdes, o presente TERMO DE
COMPROMISSO é assinado pelas partes em 2 vias de igual teor e um sé efeito.

, de de 20
NOME COMPLETO NOME COMPLETO
Representante da Contratante Representante da Contratada
TESTEMUNHAS:

Nome completo:

CPF:

Nome completo:

CPF:
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[Brasao]

[ORGAO]

TERMO DE CIENCIA

Introducao

Visa obter o comprometimento formal dos empregados da contratada diretamente envolvidos no projeto sobre o
conhecimento da declaracdo de manutenc&o de sigilo e das normas de seguranca vigentes no 6rgdo/entidade.

No caso de substituicdo ou inclusdo de empregados da contratada, o preposto devera entregar ao Fiscal do
Contrato os Termos de Ciéncia assinados pelos novos empregados envolvidos na execugdo dos servigos contratados.

Identificagao

Contrato n2:

Objeto:

Contratante:

Gestor do Contrato:
Contratada:

Preposto da Contratada:

Matr.:
CNPJ:
CPF:

Ciéncia

Por este instrumento, os funciondrios abaixo identificados declaram ter ciéncia e conhecer o inteiro teor do Termo
de Compromisso de Manutencgdo de Sigilo e as normas de segurancga vigentes do contratante.

Funcionarios da Contratada

Nome Completo Matricula / CPF Assinatura do funcionario

, de de 20
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Anexo VIl - Modelo de Declaracao Antinepotismo
Contratada.pdf



[Logomarca / Logotipo]

MODELO DE DECLARAGAO ANTINEPOTISMO CONTRATADA

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? , por intermédio de seu Representante
legal o(a) SR(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n? , do CPF n? , declara que:

| - N3o possui administrador ou sécio com poder de direcao que seja familiar de
detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca que atue na area responsavel
pela demanda ou contratagdo ou de autoridade a ele hierarquicamente superior, no
ambito do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA;

Il - N3o possui proprietdrio, sdcios ou funcionarios que sejam servidores ou
agentes politicos do 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagcdo, no
ambito do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento - MAPA; e

I - N3o possui proprietario ou sécio que seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo
grau, de agente politico do érgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitacdo,
no ambito do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA.

Local, data.

Assinatura dos Administradores ou Sécios com poder de dire¢do na empresa

Recebido pela Area de Contratos* em: / /20
*Conforme Portaria MAPA n2 155, de 27 maio de 2021.

Servidor Responsavel pela verificacao:
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Anexo VIII - Modelo de Declaracao Antinepotismo
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[Logomarca / Logotipo]

MODELO DE DECLARAGAO ANTINEPOTISMO TERCEIRIZADO

Eu, , inscrito sob o CPF n? , RG n? , exercendo a funcdo de , na empresa
gue presta servicos ao Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, por meio do Contrato n?
/ , Sob as penas da Lei, declaro:

Que ndo sou conjuge, companheiro(a) ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro
grau, em linha reta ou colateral, de ocupante de cargo em comissdo, funcao de confianca de direcgao,
chefia ou assessoramento ou funcdo comissionada do poder executivo federal no Ministério da
Agricultura, Pecudria e Abastecimento - MAPA.

DECLARO ainda, que as informagdes aqui prestadas sao exatas e verdadeiras e de minha
inteira responsabilidade, sob pena de responsabilizacdo administrativa, civil e penal e que estou CIENTE
de que as informacgdes contidas neste formulario poderdo ser disponibilizadas de forma transparente, em
formato aberto, para conhecimento da sociedade.

Local, data.

Assinatura do Empregado Terceirizado

Recebido pela Area de Contratos* em: / /20

*Conforme Portaria MAPA n2 155, de 27 maio de 2021.

Servidor Responsavel pela verificacdo:

TABELA 1 - PARENTES EM LINHA RETA

GRAU | CONSAGUINIDADE AFINIDADE (vinculos atuais)

10 Pai/mie, filho/filha do agente ptiblico FS)(l)ji::z/;ogra, genro/nora, padrasto/madrasta, enteado/enteada do agente

29 Avd/avd, neto/neta do agente publico Avb/avo, neto/neta do conjuge ou companheiro do agente publico

30 Eljss;;géblsavo’ bisneto/bisneta do agente Bisavd/bisavd, bisneto/bisneta do cdnjuge ou companheiro do agente publico

TABELA 2 - PARENTES EM LINHA COLATERAL

GRAU | CONSANGUINIDADE AFINIDADE (vinculos atuais)

10 - R

29 Irm&o/irm3 do agente publico Cunhado/cunhada do agente publico

30 Tio/tia, sobrinho/sobrinha do agente publico Tio/tia, sobrinho/sobrinha do cdnjuge ou companheiro do agente publico
OBSERVACAO:

O DECRETO 7.203, DE 04/06/2010 prevé:

Art. 42 N3o se incluem nas vedacOes deste Decreto as nomeacdes, designacbes ou
contratagdes:

| - de servidores federais ocupantes de cargo de provimento efetivo, bem como de
empregados federais permanentes, inclusive aposentados, observada a compatibilidade do grau de
escolaridade do cargo ou emprego de origem, ou a compatibilidade da atividade que lhe seja afeta e a



complexidade inerente ao cargo em comissao ou fungao comissionada a ocupar, além da qualificacao
profissional do servidor ou empregado;

Il - de pessoa, ainda que sem vinculacdo funcional com a administracdo publica, para a
ocupacdo de cargo em comissdo de nivel hierdrquico mais alto que o do agente publico referido no art.
39;

lll - realizadas anteriormente ao inicio do vinculo familiar entre o agente publico e o
nomeado, designado ou contratado, desde que ndo se caracterize ajuste prévio para burlar a vedagao do
nepotismo; ou

IV - de pessoa ja em exercicio no mesmo 6rgao ou entidade antes do inicio do vinculo
familiar com o agente publico, para cargo, fungao ou emprego de nivel hierarquico igual ou mais baixo
que o anteriormente ocupado.

Paragrafo Unico. Em qualquer caso, é vedada a manutencdo de familiar ocupante de cargo
em comissao ou funcdo de confianca sob subordinacdo direta do agente publico.
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Anexo IX - Modelo de Declaracao de Contratos
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[Logomarca / Logotipo]

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n? , inscricdo estadual n? ,
estabelecida em , possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo
Publica:

Nome do Orgio/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*
Valor total dos Contratos RS
Local, data.
Assinatura e carimbo do emissor
Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos drgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS "D.1" E “D.2" DA
ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DESTA INSTRUGCAO NORMATIVA

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquidox 12 > 1
Valor total dos contratos*

Observacao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e
a declaracdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacdo a receita
bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta




